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e Regulamentului de organizare si functionare a unitdtilor de invatdmant preuniversitar
aprobat prin OMEC 4183/4 iulie 2022, publicat in Monitorul Oficial al Romaniei, nr. 675/ 6
iulie 2022

e Statutului elevului aprobat prin OMEN 4742/ 10.08.2016

e Ordinul 5545/10.09.2020 al Ministerului Educatiei si Cercetérii, pentru aprobarea
Metodologiei-cadru privind desfasurarea activitatilor didactice prin intermediul tehnologiei si al
internetului, precum si pentru prelucrarea datelor cu caracter personal

se intocmeste

REGULAMENTUL INTERN AL SCOLII GIMNAZIALE ,,DACIA”
TARGU MURES

Anul scolar 2022-2023

Regulamentul intern al Scolii Gimnaziale Dacia, Targu Mures, reglementeaza
organizarea si functionarea unitatii, in conformitate cu prevederile legale in vigoare si se aplicd
pentru personalul didactic de conducere, didactic de predare, didactic auxiliar si personal
nedidactic, respectiv cerintele scolii fatd de elevi. Sarcina scolii este educarea tinerei generatii,
insusirea bazelor stiintei, sporirea continud a cunostintelor, formarea deprinderilor de munca
intelectuala si fizica la elevi, educarea lor in sprijinul moralei cetdtenesti.

CAPITOLUL 1
Elevii

SECTIUNEA I: Dobéandirea calititii de elev — vezi Statutul Elevului in continuare S.E.,
Cap. I, Art. 2-5

Art. 1. Orice persoana, indiferent de sex, rasd, nationalitate, apartenenta politicd sau religioasd,
care este inscrisd in unitatea de invatdmant si participa la activitatile organizate de aceasta, are
calitatea de elev.

Art. 2. In invatimantul primar si ciclul gimnazial calitatea de elev se dobandeste in urma
solicitdrii scrise adresatd de périnti sau tutori legali, cétre unitatea de invdtdmant.

Art. 3. Elevii promovati vor fi inscrisi de drept in anul urmaétor de studiu.

Art. 4. Elevii repetenti/ retrasi se pot reinmatricula, la cerere, la acelasi nivel, ciclu de
invatimant, la invatdmantul de zi, in urmétorii 2 ani consecutiv, redobandind calitatea de elev.




SECTIUNEA II: Exercitarea calitatii de elev

Art. 5. Calitatea de elev se exercitd prin frecventarea cursurilor i prin participarea la toate
activitdgile existente n programul fiecdrei unitéti de Invatamant.

Art. 6. Evidenta prezentei elevilor se face la fiecare ord de curs de catre profesor, care
consemneazd, in mod obligatoriu, fiecare absenta.

Art. 7. Absentele datorate imbolnavirii elevilor, bolilor contagioase din familie sau altor cazuri
de forta majora, dovedite cu acte legale, sunt considerate motivate.

Art. 8. Motivarea absentelor se efectueaza pe baza urmatoarelor acte:

e adeverinti eliberatd de medicul Cabinetului scolar sau de medicul de familie si avizatad de
Cabinetul scolar

e adeverintd sau certificat medical eliberat de unitatea sanitard in cazul in care elevul a fost
internat n spital, avizat de Cabinetul scolar.

e in limita a 40 de ore de curs pe an scolar, fara a depasi 20% din numarul orelor alocate
unei discipline, absentele pot fi motivate doar pe baza cererilor scrise ale parintelui sau
reprezentantului  legal al elevului sau ale elevului major, adresate
invatdtorului/institutorului/profesorului pentru invatdmantul primar/profesorului diriginte
al clasei, avizate in prealabil de motivare de catre directorul unitatii de invatagmant.

e Motivarea absentelor se face de catre invétator sau diriginte, in ziua prezentarii actelor
justificative

o In cazul elevilor minori parintele/ tutorele legal are obligatia de a prezenta personal
dirigintelui actele justificative pentru absentele copilului lor.

e Directorul unitatii de invatdmant aprobd motivarea absentelor elevilor care participa la
olimpiadele si concursurile scolare si profesionale organizate la nivel local,
judetean/interjudetean, regional, national si international, la cererea scrisé a profesorilor
indrumaétori/insotitori.

e Actele pe baza cdrora se face motivarea absentelor, vor fi prezentate in termen de
maximum 7 zile de la reluarea activitatii elevului si vor fi pastrate de catre diriginte pe tot
parcursul anului scolar.

e Toate adeverintele medicale trebuie sd aibd viza cabinetului scolar. Nerespectarea
termenului prevazut, atrage declararea absentelor ca nemotivate.

SECTIUNEA III: Drepturile elevilor — vezi S.E., Cap, II, Art. 6-10

Art. 9. Elevii se bucurd de toate drepturile constitutionale si de egalitate in toate drepturile
conferite de calitatea de elev.

Art. 10. Nici o activitate organizatd in scoald nu poate leza demnitatea sau personalitatea
elevilor.

Art. 11. Elevul sau reprezentantul siu legal are dreptul de a contesta modalitdtile si rezultatele
evaludrii. Contestatia se adreseazd cadrului didactic respectiv, care are obligatia de a motiva,
justifica modalitatea de evaluare si rezultatele acesteia. In situatia in care argumentele nu sunt
considerate satisfacétoare, elevul sau reprezentantul sdu legal se pot adresa directorului scolii,
care, pentru solutionarea contestatiei, va desemna profesor de specialitate care nu preda la clasa
respectiva.

Art. 12, Elevii din invatamantul de stat beneficiaza de invatamant gratuit.




Art. 13. Elevii pot beneficia de burse sau alte forme de sprijin material si financiar pentru studii,
in conditiile legii. Statul 1i sprijind material pe elevii care obtin performante foarte bune la
invataturd sau la activitati artistice si sportive, precum si pe cei cu situagie materiala precara.

Art. 14. In timpul scolarizérii elevii beneficiazd de asistentd psihopedagogicd si medicald
gratuite. De asemenea ei au dreptul la bilete cu preturi reduse la spectacole, muzee, manifestiri
cultural — sportive, la transportul in comun, pe baza carnetului de elev, vizat la zi.

Art. 15. Elevii din invatdamantul de stat au dreptul sd fie evidentiati si sd primeascad premii si
recompense pentru rezultatele deosebite obtinute la activitdtile scolare si extragcolare, sau pentru
atitudine civicd exemplara.

Art. 16. Elevii din invagdmantul obligatoriu primesc gratuit manuale scolare.

Art. 17. Elevii apartindnd minoritatilor nationale au dreptul sa studieze si sd se instruiascad in
limba materna in conditiile Legii invdtdmantului

Art. 18. Elevii au dreptul sa opteze pentru tipul si forma de invatamant pe care le vor urma si sa
aleagd parcursul scolar corespunzitor intereselor, pregétirii si competentelor lor. Pentru elevii
minori acest drept se exercitd de catre parintii / tutorii legali ai copiilor.

Art. 19. In fiecare scoald se constituie Consiliul elevilor, format din liderii elevilor de la fiecare
clasd. Consiliul elevilor functioneazd pe baza unui Regulament propriu, care este anexd a
Regulamentului intern

Art. 20. Elevii au dreptul sa participe la activitatile extragcolare organizate de scoald, precum si
la cele care se desfdgoard in Palatele si la cluburile elevilor, in bazele sportive si de agrement. in
taberele scolare, in cluburile si asociatiile sportive, cu respectarea regulamentelor de functionare
ale acestora.

Art. 21.

(1) Elevilor din invatdmantul preuniversitar de stat le este garantatd libertatea de asociere in
cercuri i in asociatii stiintifice, culturale, sportive sau civice, care se organizeaza si functioneaza
pe baza unui statut propriu, aprobat de directorul scolii.

(2) Dreptul la reuniune se exercitd in afara orarului zilnic, iar activitdtile pot fi sustinute in
scoald, la cererea grupului de inifiativd, cu aprobarea directorului. Aprobarea va fi conditionata
de garantii scrise privind asigurarea de catre organizatori a securitdtii persoanelor si a bunurilor.
Art. 22. (1) In unitatile de invatamant libertatea elevilor de a redacta si difuza reviste/ publicatii
scolare este garantatd.

(2) In cazul in care aceste reviste contin elemente care afecteazi siguranta nationala, ordinea
publicd, sdndtatea si moralitatea, drepturile si libertdtile cetdtenesti sau prevederile
Regulamentului intern, directorul va suspenda editarea si difuzarea acestora.

Art. 23. (1) Elevii pot sda nu frecventeze orele de religie, pe baza cererii a
pdrintilor/reprezentantilor legali ai prescolarilor si elevilor. Situatia scolard anuala se incheie fara
disciplina religie.

(2) in mod similar se procedeaza si pentru elevul caruia, din motive obiective, nu i s-au
asigurat conditiile necesare pentru frecventarea orelor la aceasta disciplina.

(3) Elevilor aflati in situatiile prevazute la alin. (1) si (2) li se vor asigura activitagi
educationale alternative in cadrul unitdtii de invatdmant, stabilite prin hotararea Consiliului de
administratie.




SECTIUNEA 1V: indatoririle elevilor — vezi S.E., Cap, II1, Art. 12

Art. 24, Elevii au urmatoarele responsabilitati:

a) participd la activitatile stabilite de cadrele didactice si de cétre conducerea unitétii de
invdtdmant, conform programului comunicat, precum si informatiilor transmise de catre
profesorii  diriginti/profesorii  pentru  invatdmant primar/invatitoare/profesorii  pentru
invatdmantul prescolar/educatoare;

b) rezolva si transmit sarcinile de lucru in termenele si conditiile stabilite de catre cadrele
didactice, in vederea valorificarii activitafii desfdsurate prin intermediul tehnologiei si
internetului;

¢) au o conduita adecvata statutului de elev, dezvoltand comportamente si atitudini prin care
sa se asigure un climat propice mediului de invatare;

d) nu comunicé altor persoane datele de conectare la platforma destinatd invatamantului prin
intermediul tehnologiei si al internetului;

e) nu inregistreaza activitatea desfasurati in mediul online, in conformitate cu legislatia
privind protectia datelor cu caracter personal, conform prevederilor Regulamentului (UE)
2016/679, precum si ale art. 4 alin. (4) din prezenta metodologie;

f) au obligatia de a participa la activitdtile desfasurate prin intermediul tehnologiei si al
internetului; n caz contrar, elevul este considerat absent si se consemneaza absenta in catalog, cu
exceptia situatiilor justificate;

g) au un comportament care si genereze respect reciproc, un mediu propice desfasurdrii
orelor de curs.

Art. 25. (1) Elevii trebuie sd aibd o comportare civilizatd si o tinutd decentd atat in scoald cat si
in afara ei.

(2) Consiliul de Administratie al scolii si Consiliul Profesoral au optat de comun acord
pentru obligativitatea uniformei scolare pentru toti elevii scolii, ca masurd de sigurantd si
protectie, parte a proiectului privind siguranta in scoald, aprobat si promovat de Ministerul
Educatiei potrivit prevederilor art. 2 alin. (3) din Ordinul comun nr. 4703/349/5016 din 20
noiembrie 2002 privind intensificarea activitatilor de ordine publica si cresterea sigurantei civice
in zona unitatilor de invatamant.

(3) Elevii au obligatia de a purta semnele distinctive (uniforma scolard) pe durata
programului scolar.

Descrierea uniformei scolare:
- pentru fete: - sarafan/ vestd de culoarea rosie
- cdmasd/ bluza alba
- pentru bdieti: - vestd de culoarea rosie
- camasd/ bluza alba

Art. 26. Elevii trebuie sd cunoasca si sa respecte:

legile statului

Regulamentul scolar si Regulamentul intern

regulile de circulatie si cele cu privire la apararea sanatatii

normele de tehnica securitdtii muncii, de prevenire si de stingere a incendiilor
normele de protectie civila

normele de protectie a mediului




Art. 27. Este interzis elevilor: — vezi S.E., Cap, 11, Art. 13

e sadistruga documente scolare, precum cataloage, carnete de elev, foi matricole etc.

e si deterioreze bunurile din patrimoniul scolii

o sdinregistreze si sa difuzeze orele desfisurate online

e si aducd si sd difuzeze in unitatea de invatdmant materiale care, prin continutul lor,
atenteaza la independenta, suveranitatea si integritatea nationald a {arii, care cultiva
violenta si intoleranta.

e sd organizeze si sd participe la actiuni de protest care afecteazi desfasurarea activitdtii de
invatamant sau care afecteaza frecventa la cursuri a elevilor sd blocheze caile de acces in
scoala

e sd defind si sd consume 1n perimetrul scolii si afara acestuia droguri, bauturi alcoolice si
tigdri si sa participe la jocuri de noroc.

e sdintroduca in perimetrul scolii orice tipuri de arme sau alte instrumente precum munitie,
petarde, pocnitori etc., care pot afecta integritatea fizica si psihicd a elevilor si a
personalului scolii.

e sd posede si sd difuzeze materiale cu caracter obscen sau pornografic sd utilizeze
telefoanele mobile in timpul orelor de curs, al examenelor si al concursurilor

e sd utilizeze telefoanele mobile pe durata programului scolar fara acordul unui cadru
didactic

e sd lanseze anunturi false cu privire la amplasarea unor materiale explozibile in perimetrul
scolii.

e sdaibd f{inutd, comportamente si atitudini ostentative si provocatoare.

e sd aducd jigniri i sd manifeste agresivitate in limbaj si in comportament fatd de colegi si
fata de personalul scolii.

Art. 28. Elevii au obligatia s poarte asupra lor carnetul de elev, sa-1 prezinte profesorilor pentru
consemnarea notelor, precum si parintilor pentru informarea in legatura cu situatia scolara.

Art. 29. Elevii trebuie sid utilizeze cu grija manualele scolare primite gratuit si suporturile
electronice aferente lor si sa le restituie in stare buna la sfarsitul anului scolar.

SECTIUNEA V: Recompensarea elevilor—vezi S.E., Cap, II, Art.11

Art. 30. Elevii care obtin rezultate remarcabile in activitatea scolard si extragcolard si se disting
prin comportare exemplard pot primi urmatoarele recompense:
- evidentiere in fata colegilor clasei
- evidentiere de cétre director in fata colegilor de scoald sau in fata consiliului profesoral
- comunicarea verbald sau scrisa adresatd péringilor cu mentinerea faptelor deosebite pentru care
elevul este mentionat
- burse de merit, de studiu sau alte recompense materiale acordate de stat sau de sponsori, -
premii, diplome, medalii
- recomandare pentru trimiterea cu prioritate, in excursii, tabere - Premiul de Onoare al scolii
Art. 31. Acordarea premiilor elevilor la sfarsitul anului scolar se face la nivelul scolii la
propunerea dirigintelui, a consiliului clasei, a directorului scolii.
Se pot acorda premii elevilor care:
a) au obtinut primele 3 medii generale pe clasd, dar nu mai mici de 9,00; pentru
urmdtoarele 3 medii se pot acorda mentiuni.
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b) S-au distins la una sau mai multe discipline de studiu

¢) Au obtinut performante la concursuri, festivaluri, expozitii si la alte activitati

extragcolare, la nivel local, judetean, national, international.

d) S-au remarcat prin fapte de inalta {inutd morala si civica

e) Auavut la nivelul clasei, cea mai buna frecventa pe parcursul anului scolar.
Art. 32. Scoala si alti factori pot stimula activitatile de performanta ale elevilor la nivel local,
nafional, prin alocarea unor premii, burse, din partea Consiliului périntilor, a agentilor
economici, a fundatiilor stiintifice si culturale, a comunitatii locale etc.

SECTIUNEA VI - Sanctiunile aplicate elevilor— vezi S.E., Cap, 1V, Art.14, 15, Nr. 1-5
Art. 16,17,18, Art. 19, Nr. 1-2

Art. 33. Elevii care savarsesc fapte prin care incalca dispozitiile legale in vigoare, regulamentele
scolare, vor fi sanctionati in functie de gravitatea acestora.
Art. 34. Sanctiunile care se pot aplica elevilor sunt urmatoarele:

e Observatia individuala

e Mustrare scrisa

e Retragerea temporara sau definitiva a bursei

e Mutarea disciplinard la o clasa paralela din aceeasi scoald - Mutarea disciplinari la o altad

scoala.

Cu exceptia observatiei, toate sanctiunile aplicate elevilor sunt comunicate, in scris,
périntilor, tutorilor sau sustindtorilor legali si elevului major.
Art. 35. (1) Observatia constd in atentionarea elevului, cu privire la incélcarea regulamentelor in
vigoare, ori a normelor de comportament acceptate §i consilierea acestuia astfel incat si
dovedeasca, ulterior, un comportament corespunzator. Elevului i se va atrage totodatd atentia ca,
in situatia in care nu 1si schimba comportamentul, i se va aplica o sanctiune mai severa.

(2) Sanctiunea se aplica de catre nvatator/institutor/profesorul pentru invagdméntul
primar/profesorul diriginte.

(3) Pentru utilizarea telefonului in mod necorespunzator si fara acordul unui cadru
didactic elevul va fi notat pe fisa de observatie a clasei. Doud astfel de abateri conduc la sciderea
notei la purtare cu un punct.

(4) Nerespectarea purtdrii uniformei scolard, elevul va fi notat pe fisa de observatii a
clasei. Cinci astfel de abateri conduc la scdderea notei la purtare cu un punct.

Art. 36. Mustrarea scrisa constd 1n atentionarea elevului, 1in scris, de citre
invatdtor/institutor/profesorul pentru invatamantul primar/profesorul diriginte, cu indicarea
faptelor care au determinat aplicarea sanctiunii.

(1) Sanctiunea se stabileste de cétre consiliul profesoral, la propunerea consiliului clasei.

(2) Sanctiunea se consemneaza in registrul de procese verbale al consiliului clasei si intr-un
raport care va fi prezentat consiliului profesoral de cétre invatitor/institutor/profesorul
pentru nvatdmantul primar/profesorul diriginte, la sfarsitul anului scolar in care a fost
aplicata.

(3) Mustrarea scrisd este redactatd de invatator/institutor/profesorul pentru invéatdmantul
primar/profesorul diriginte, este semnatd de acesta si de cétre director, este inregistrata in
registrul de intrdri-iesiri al unitatii de invatamant; documentul va fi inméanat périntilor,




tutorilor sau sustinatorilor legali, personal, de catre dirigin{i sub semnaturd sau transmis
prin posta, cu confirmare de primire.

(4) Sanctiunea se inregistreaza in catalogul clasei, precizdndu-se numdrul sub care a fost
inregistratd in registrul de intrdri-iesiri al unitatii.

(5) Sanctiunea este insotitd de scdderea notei la purtare, respectiv diminuarea calificativului,
in invatdmantul primar.

Art. 37. (1) Retragerea temporard sau definitivd a bursei se aplicd de cdtre director, la
propunerea consiliului clasei, aprobata prin hotdrarea consiliului profesoral.

(2)Sanctiunea este insotita de scaderea notei la purtare, respectiv diminuarea calificativului, in
invatamantul primar, aprobata de consiliul profesoral al unitatii de invatdmant.
Art. 38. Mutarea disciplinard la o clasd paraleld, in aceeasi unitate de invatdmant sau la o alta
unitate de invd{dmant, se propune de cétre consiliul clasei, se aproba de cétre consiliul profesoral
si se aplici prin inmanarea, in scris si sub semndturd, a sanctiunii, de catre
invatator/institutor/profesorul  pentru  invatdmantul  primar/profesorul  diriginte/director,
périntelui, tutorelui sau sustindtorului legal al elevului minor sau elevului, dacé acesta a implinit
18 ani.

e Sanctiunea se consemneaza in catalogul clasei si n registrul matricol.

e Sanctiunea este insofitd de scaderea notei la purtare, aprobatd de consiliul profesoral al
unitdtii de invatdmant la care finalizeaza cursurile din anul scolar respectiv.

e Sanctiunea nu se aplica in invatamantul primar.

Art. 39. Masura complementara privind scdderea notei la purtare asociatd uneia dintre
sanctiunile mentionate la articolele 36-38 se poate anula daci elevul sanctionat dovedeste un
comportament ireprosabil, pand la incheierea semestrului/anului scolar.

e Anularea, In conditiile stabilite la alin. (1), a mésurii privind scaderea notei la purtare, se
aprobd de autoritatea care a aplicat sanctiunea.

Art. 40. Pentru elevii din invatamantul secundar, la fiecare 10 absente nejustificate pe semestru
din totalul orelor de studiu sau la 10% absente nejustificate din numarul de ore pe semestru la o
disciplind/modul, nota la purtare se scade cu céte un punct.

e Elevii care au media la purtare mai mica decat 9 in anul scolar anterior, nu pot fi admisi
in unitdtile de invatamant cu profil militar, confesional si pedagogic.

Art. 41. Elevii care se fac vinovati de sustragerea/deteriorarea/distrugerea bunurilor unitatii de
invdtdmant sunt obligati, personal sau prin parintii, tutorii sau sustinatorii legali sd acopere, in
temeiul raspunderii civile delictuale pentru fapta proprie sau al rdspunderii pentru fapta
minorului, toate cheltuielile ocazionate de lucrdrile necesare reparatiilor sau, dupd caz, si
restituie  bunurile sau sd suporte toate cheltuielile pentru finlocuirea  bunurilor
deteriorate/sustrase.

e In cazul in care vinovatul nu se cunoaste, rdspunderea materiald devine colectiva,
revenind intregii clase/claselor.

o in cazul deteriorarii/distrugerii manualelor scolare primite gratuit, elevii vinovati
inlocuiesc manualul cu un exemplar nou, corespunzétor disciplinei/modulului, anului de
studiu si tipului de manual. In caz contrar, elevii vor achita de cinci ori contravaloarea
manualelor respective.

Art. 42. Contestarea sanctiunilor se adreseaza, de cétre parinte, tutore sau sustindtor legal/elevul
major, in scris, consiliului de administragie al unitdtii de invdtdamant, in termen de 5 zile
calendaristice de la comunicarea sanctiunii. Exmatricularea din toate unitatile de invatdmant




poate fi contestatd, in scris, la Ministerul Educatiei Nationale, in termen de 5 zile calendaristice
de la comunicarea sanctiunii

o Contestatia se solutioneaza in termen de 30 de zile de la depunerea acesteia. Hotararea de
solutionare a contestatiei este definitiva si poate fi atacatd la instanta de contencios administrativ
competenta.

o Contestatia prevdzutd la alineatul anterior reprezinta procedura prealabild reglementatd de
Legea contenciosului administrativ nr. 554/2004, cu modificérile si completarile ulterioare.
Art. 43. Daca elevul cdruia i s-a aplicat o sanctiune mentionatd la articolele de mai sus da
dovadd de un comportament ireprosabil pe o perioadd de cel putin 8 sdptdmani de scoald pana la
incheierea anului scolar, prevederea privind scdderea notei la purtare se poate anula.

CAPITOLUL II
Personalul unitatilor de invitamant

SECTIUNEA I: Dispozitii generale

Art. 44.

(1) In Scoala Gimnaziald Dacia, Targu Mures, personalul este format din personal didactic de
conducere, didactic de predare, didactic auxiliar si personal nedidactic.

(2) Selectia personalului didactic, a celui didactic auxiliar si a celui nedidactic din unitatile de
invdtdmant se face conform normelor specifice fiecdrei categorii de personal.

(3) Angajarea personalului didactic de predare, didactic auxiliar si nedidactic in unitatile de
invdtdmant cu personalitate juridicd se realizeaza prin incheierea contractului individual de
muncd cu unitatea de invatamant, prin reprezentantul sau legal.

Art. 45,

(1) Drepturile si obligatiile personalului din invataméant sunt reglementate de legislatia in
vigoare.

(2) Personalul din invdtamantul preuniversitar trebuie sé indeplineasca conditiile de studii cerute
pentru postul ocupat si sa fie apt din punct de vedere medical.

(3) Personalul din invatamantul preuniversitar trebuie si aibid o finutd morald demnd, in
concordantd cu valorile pe care trebuie sa le transmitd copiilor/elevilor, o vestimentatie decenta
si un comportament responsabil.

(4) Personalului din invdtdmantul preuniversitar 1i este interzis sa desfdsoare si sd incurajeze
acfiuni de naturd s afecteze imaginea publicd a copilului/elevului si viata intim3, privatd sau
familiala a acestuia sau ale celorlalti salariati din unitate.

(5) Personalului din invatdmantul preuniversitar i este interzis si aplice pedepse corporale,
precum si sa agreseze verbal, fizic sau emotional copiii/elevii si/sau colegii.

(6) Personalul din finvatamantul preuniversitar are obligatia de a veghea la siguranta
copiilor/elevilor, pe parcursul desfasurdrii programului scolar si a activitdtilor scolare,
extracurriculare/extrascolare.

(7) Personalul din invdtdmantul preuniversitar are obligatia sa sesizeze, dupad caz, institutiile
publice de asistentd sociald/educationala specializatd, directia generald de asistentd sociald si
protectia copilului in legdturd cu orice incélcari ale drepturilor copiilor/elevilor, inclusiv in
legdturd cu aspecte care le afecteazd demnitatea, integritatea fizica si psihica.




Art. 46. (1) Structura de personal si organizarea acestuia se stabilesc prin organigrama, prin
statele de functii i prin proiectul de incadrare ale fiecérei unitati de invatimant.

(2) Prin organigrama unitatii se stabilesc: structura de conducere si ierarhia internd, organismele
consultative, comisiile si celelalte colective de lucru, compartimentele de specialitate sau alte
structuri functionale prevézute de legislatia in vigoare.

(3) Organigrama se propune de catre director la inceputul fiecarui an scolar, se aproba de catre
consiliul de administratie si se inregistreaza la secretariatul unitatii de invatdmant.

Art. 47. Coordonarea activitatii structurilor unitdtilor de invatdmant se realizeazd de citre un
coordonator numit, de reguld, dintre cadrele didactice titulare, prin hotdrare a consiliului de
administratie, la propunerea directorului.

Art. 48. Personalul didactic auxiliar si nedidactic este organizat in compartimente de specialitate
care se afld in subordinea directorului/directorului adjunct, in conformitate cu organigrama
unitatii de invatamant.

Art. 49. Directorul/directorul adjunct sau dupd caz administratorul de patrimoniu, doctorul
scolii/asistentul medical pot aplica pentru toti angajati scolii, in timpul programului de serviciu,
etilotest pentru determinarea nivelului de concentratic a alcoolemiei in aerul expirat,
regulat/neregulat sau ori de céte ori este necesar. Refuzul angajatului de a se supune testirii se
considera abatere disciplinara si se sanctioneazd conform legii.

Art. 50. In cazul in care un angajat este sub influenta bauturilor alcoolice, rispunde disciplinar
conform legislatiei in vigoare.

SECTIUNEA II: Personalul didactic

Art. 51. Personalul didactic are drepturile si obligatiile prevdzute de legislatia in vigoare si de
contractele colective de munca aplicabile.
Art. 52. Pentru incadrarea §i mentinerea intr-o functie didacticid de conducere, de predare si
instruire practicd sau intr-o functie didacticd auxiliard, personalul didactic are obligatia s
prezinte un certificat medical, eliberat pe un formulat specific, elaborat de Ministerul Educatiei
Nationale si Ministerul Sanatatii.
Art. 53. (1) Cadrele didactice care fac dovada absolvirii unui program acreditat de formare in
domeniul managementului educational, cu minimum 60 de credite transferabile, pot face parte
din corpul national de experti iIn management educational, iar procedura si criteriile de selectie se
stabilesc prin metodologie aprobata prin ordin al ministrului educatiei nationale.

(2) Personalul didactic are obligatia de a participa la activitéti de formare continui, in conditiile
legii.
Art. 54. Se interzice personalului didactic de predare sda conditioneze evaluarea elevilor sau
calitatea prestatiei didactice la clasd de obtinerea oricarui tip de avantaje de la elevi sau de la
reprezentantii legali ai acestora. Astfel de practici, dovedite de organele abilitate, se sanctioneaza
conform legii.
Art. 55. In unitatile de invatamént se organizeazi permanent, pe durata desfasurdrii cursurilor,
serviciul pe scoald al cadrelor didactice, in zilele in care acestea au mai putine ore de curs.
Numadrul si atributiile profesorilor de serviciu se vor stabili in functie de dimensiunea
perimetrului scolar, de numadrul elevilor si de activitétile specifice care se organizeaza in unitatea
de Tnvatamant.




Art. 56. Personalul didactic raspunde disciplinar conform Legii educatiei nationale nr. 1/2011,
cu modificdrile si completérile ulterioare.

Art. 57. Personalul nedidactic rdspunde disciplinar in conformitate cu prevederile Legii nr.
53/2003 - Codul Muncii, republicatd, cu modificdrile si completarile ulterioare.

SECTIUNEA III: Personalul nedidactic

Art. 58. Personalul nedidactic are drepturile si obligatiile prevazute de legislatia in vigoare si de
contractele colective de munca aplicabile.

Art. 59. (1) Activitatea personalului nedidactic este coordonatd, de reguld, de administratorul de
patrimoniu.

(2) Programul personalului nedidactic se stabileste de cdtre administratorul de patrimoniu
potrivit nevoilor unitatii de invagdmant si se aprobd de cétre directorul/directorul adjunct al
unitdtii de Invatdmant.

(3) Administratorul de patrimoniu stabileste sectoarele de lucru ale personalului de ingrijire. In
functie de nevoile unitatii, directorul poate solicita administratorului de patrimoniu schimbarea
acestor sectoare.

(4) Administratorul de patrimoniu nu poate folosi personalul subordonat in alte activititi decat
cele necesare unitatii de invatamant.

(5) Administratorul de patrimoniu sau, in lipsa acestuia, altd persoand din cadrul
compartimentului administrativ, desemnatd de catre director, trebuie s se ingrijeascd, in limita
competentelor, de verificarea periodicd a elementelor bazei materiale a unitatii de invatdmant, in
vederea asigurdrii securitatii prescolarilor/elevilor/personalului din unitate.

CAPITOLUL IIT
Organisme functionale la nivelul unititii de invatimant

SECTIUNEA I: Consiliul clasei

Art. 60. (1) Consiliul clasei functioneaza in invatamantul primar, gimnazial, liceal, profesional si
postliceal si este constituit din totalitatea personalului didactic care pred la clasa respectiva, din
cel putin un périnte delegat al comitetului de parinti al clasei, cu exceptia claselor din
invatdmantul postliceal si, pentru toate clasele, cu exceptia celor din invatdmantul primar, din
reprezentantul elevilor clasei respective.

(2) Presedintele consiliului clasei este invatatorul/institutorul/profesorul pentru invitimantul
primar, respectiv profesorul diriginte, in cazul invatdgmantului gimnazial, liceal, profesional si
postliceal.

(3) Consiliul clasei se intruneste cel putin o data pe semestru. El se poate intalni ori de céte ori
situatia o impune, la solicitarea invatatorului/institutorului/profesorului pentru invifimantul
primar, respectiv a profesorului diriginte, a reprezentantilor parintilor si ai elevilor.

Art. 61. Consiliul clasei Tsi desfdsoard activitatea la nivelul fiecarei clase, avAnd urmdtoarele
obiective:

(a) armonizarea activitafilor didactice cu nevoile educationale ale elevilor si cu asteptarile
périntilor;

(b) evaluarea corecta a progresului scolar si comportamental al elevilor;
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(c) coordonarea interventiilor multiple ale echipei pedagogice, in vederea optimizarii
rezultatelor elevilor, in sensul atingerii obiectivelor educationale, stabilite pentru colectivul
clasei;

(d) stabilirea si punerea in aplicare a modalitagilor de sprijinire a elevilor cu un ritm lent de
invatare;

(e) organizarea de activitati suplimentare pentru elevii capabili de performante scolare inalte.
Art. 62. Consiliul clasei are urmatoarele atributii:

(a) analizeaza semestrial progresul scolar si comportamentul fiecarui elev;

(b) stabileste masuri de asistentd educationald, atat pentru elevii cu probleme de invatare sau de
comportament, cat si pentru elevii cu rezultate deosebite;

(c) stabileste notele la purtare pentru fiecare elev al clasei, in functie de comportamentul
acestora in unitatea de invdtdmant preuniversitar si in afara acesteia, i propune consiliului
profesoral validarea mediilor mai mici decat 7,00 si respectiv mai mici decat 8,00 pentru unitatile
de invatamant cu profil pedagogic, teologic si militar sau a calificativelor "suficient" si
"insuficient", pentru invatdmantul primar;

(d) propune recompense pentru elevii cu rezultate deosebite;

(e) participd la intalniri cu parintii si elevii ori de cate ori este nevoie, la solicitarea
invatatorului/institutorului/profesorului pentru invagdmantul primar/profesorului diriginte sau a
cel putin 1/3 dintre parintii elevilor clasei;

(f) propune invatatorului/institutorului/profesorului pentru invatdmantul primar/profesorului
diriginte, din proprie initiativa sau la solicitarea directorului ori a consiliului profesoral, dupa
caz, sanctiunile disciplinare prevazute pentru elevi, in conformitate cu legislatia in vigoare;

Art. 63. (1) Hotararile consiliului clasei se adoptd cu votul a jumaitate plus 1 din totalul
membrilor, n prezenta a cel putin 2/3 din numarul acestora.

(2) Hotararile adoptate in sedintele consiliului clasei se inregistreazéd in registrul de procese-
verbale ale consiliului clasei. Registrul de procese-verbale al consiliului clasei este insotit in mod
obligatoriu, de dosarul care contine anexele proceselor-verbale.

(3) Mediile la purtare mai mici decét 7,00, respectiv mai mici decét 8,00, in cazul unitatilor de
invdtdmant cu profil pedagogic, teologic si militar sunt propuse spre avizare de catre profesorul
diriginte consiliului clasei. Avizarea se face cu votul a jumatate plus 1 din totalul membrilor, in
prezenta a cel putin 2/3 din numadrul acestora. Ulterior, propunerile avizate sunt inaintate spre
aprobare consiliului profesoral.

Art. 64. Documentele consiliului clasei sunt:

a) tematica si graficul sedintelor consiliului clasei;

b) convocatoarele la sedintele consiliului clasei;

c) registrul de procese-verbale al consiliului clasei, insotit de dosarul cu anexele proceselor-
verbale.

SECTIUNEA II: Consiliul profesional

Art. 65. (1) Consiliul profesoral este format din totalitatea cadrelor didactice de conducere, de
predare si de instruire practica dintr-o unitate de invatamant. Presedintele consiliului profesoral
este directorul.

(2) Consiliul profesoral se intruneste lunar sau de céte ori este nevoie, la propunerea directorului
sau la solicitarea a minimum 1/3 din numérul personalului didactic de predare si instruire
practicd.
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(3) Personalul didactic de conducere, de predare si instruire practica are dreptul sd participe la
toate sedintele consiliilor profesorale din unitdtile de invatdmant unde isi desfasoara activitatea si
are obligatia de a participa la sedintele consiliului profesoral din unitatea de invatamant unde
declard, in scris, la inceputul fiecarui an scolar, ca are norma de baza. Absenta nemotivata de la
sedintele consiliului profesoral din unitatea de invatamant unde are norma de bazi se considera
abatere disciplinara.
(4) Cvorumul necesar pentru intrunirea in sedintd a consiliului profesoral este de 2/3 din numarul
total al membrilor, cadre didactice de conducere, de predare si instruire practicd, cu norma de
bazd in unitatea de invatamant.
(5) Hotararile se adopta prin vot deschis sau secret, cu cel putin jumatate plus unu din numarul
total al membrilor consiliului profesoral cu norma de baza in unitate, si sunt obligatorii pentru
personalul unitatii de invatdmant, precum si pentru copii, elevi, parinti reprezentanti legali.
Modalitatea de vot se stabileste la inceputul sedintei.
(6) Directorul unitatii de invatamant numeste, prin decizie, atit componenta consiliului
profesoral, cat si secretarul acestuia, ales de consiliul profesoral. Secretarul are atributia de a
redacta lizibil si inteligibil procesele-verbale ale sedintelor consiliului profesoral.
(7) La sedintele consiliului profesoral, directorul poate invita, in functie de tematica dezbituta,
personalul didactic auxiliar si/sau personalul nedidactic din unitatea de inva{imant, reprezentanti
desemnati ai pdrintilor, ai consiliului elevilor, ai autoritatilor administratiei publice locale si ai
operatorilor economici si ai altor parteneri educationali. La sedintele consiliului profesoral pot
participa si reprezentantii organizatiilor sindicale reprezentative la nivel de sector de activitate
invdtdmant preuniversitar care au membri in unitate.
8) In procesele-verbale ale sedintelor consiliului profesoral, secretarul acestuia consemneaza:

a) prezenta membrilor consiliului profesoral la sedinte;

b) prezentarea ordinii de zi a sedintelor de catre presedintele consiliului profesoral,
respectiv aprobarea ordinii de zi de cdtre membrii consiliului profesoral;

c) rezultatul votului privind aprobarea/respingerea celor propuse, prin indicarea
numdrului de voturi "pentru", numarului de voturi "impotriva" si a numarului de abtineri;

d) interventiile pe care le au membrii consiliului profesoral si invitatii in timpul sedintei
respective.
(9) Numele si semnaturile olografe ale participantilor la sedinte sunt consemnate la sfarsitul
procesului-verbal al fiecdrei sedinte; presedintele consiliului profesoral semneazi, dupid membri,
pentru certificarea celor consemnate in procesele-verbale.
(10) Procesele-verbale se scriu in registrul de procese-verbale al consiliului profesoral. Registrul
de procese-verbale se numeroteazd pe fiecare pagind si se inregistreazd. Pe ultima pagini,
directorul unitdtii de invdtdmant semneaza pentru certificarea numarului paginilor registrului si
aplicd stampila unitatii de invatdmant.
(IT) Registrul de procese-verbale al consiliului profesoral este insotit de un dosar care contine
anexele proceselor-verbale (rapoarte, programe, informdri, tabele, liste, solicitdri, memorii,
sesizdri etc.), numerotate si indosariate pentru fiecare sedintd. Registrul si dosarul se pastreazi
intr-un figet securizat, ale cérui chei se gasesc la secretarul si la directorul unitatii de Invitdmant.
(12) In situatii obiective, cum ar fi calamitti, intemperii, epidemii, pandemii, alte situatii
exceptionale, sedintele consiliului profesoral se pot desfasura online, prin mijloace electronice de
comunicare, in sistem de videoconferintd, conform unei proceduri stabilite la nivelul unitiii de
invafdmant.
Art. 66. Consiliul profesoral are urmatoarele atributii:
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a) analizeaza, dezbate si valideaza raportul privind calitatea invdtdmantului din unitatea de
invdtamant, care se face public;

b) alege, prin vot secret, reprezentantii personalului didactic in consiliul de administratie;

c) dezbate, avizeazd si propune consiliului de administratie, spre aprobare, planul de
dezvoltare institutionald al unitatii de invatamant;

d) dezbate si aproba rapoartele de activitate anuale, precum si eventuale completiri sau
modificari ale acestora;

e) aproba raportul privind situatia scolard anuala prezentatd de fiecare
invdtator/institutor/profesor pentru invatdmant primar/profesor-diriginte, precum si situatia
scolard dupd incheierea sesiunilor de amanari, diferente si corigente;

f) valideazd/aprobd, dupd caz, sanctiunile disciplinare aplicate elevilor care sdvarsesc
abateri, potrivit prevederilor statutului elevului, prezentului regulament si ale regulamentului de
organizare si functionare a unitatii de invatamant;

g) propune acordarea recompenselor pentru elevi si pentru personalul didactic din unitatea
de invatdmant, conform reglementarilor in vigoare;

h) valideaza notele la purtare mai mici de 7, respectiv mai mici de 8, in cazul unitatilor de
invatdmant cu profil pedagogic, teologic si militar, precum si calificativele la purtare mai mici de
"bine", pentru elevii din invatdgmantul primar;

i) avizeazd oferta de curriculum la decizia scolii pentru anul scolar urmitor si o propune
spre aprobare consiliului de administratie;

j) avizeaza proiectul planului de scolarizare;

k) valideaza, la inceputul anului scolar, figsele de autoevaluare ale personalului didactic si
didactic auxiliar din unitatea de invatdmant, in baza cérora se stabileste calificativul anual;

I) propune consiliului de administratie programele de formare continud si dezvoltare
profesionald ale cadrelor didactice;

m) dezbate i avizeaza regulamentul de organizare si functionare a unitatii de invatimant;

n) dezbate, la solicitarea ministerului, a inspectoratului scolar sau din proprie initiativa,
proiecte de acte normative si/sau administrative cu caracter normativ, care reglementeazi
activitatea la nivelul sistemului national de invatdmant, formuleaza propuneri de modificare sau
de completare a acestora;

o) dezbate probleme legate de continutul sau organizarea procesului educational din unitatea
de Invdtdmant si propune consiliului de administratie masuri de optimizare a acestuia;

p) alege, prin vot secret, cadrele didactice membre ale comisiei pentru evaluarea si
asigurarea calitatii, in conditiile legii;

q) indeplineste, in limitele legii, alte atributii stabilite de consiliul de administratie, precum
si orice alte atributii potrivit legislatiei in vigoare si contractelor colective de munca aplicabile;

r) propune eliberarea din functie a directorului unitagii de invatdmant, conform legii.

Art. 67. Documentele consiliului profesoral sunt:

a) tematica si graficul sedintelor consiliului profesoral;

b) convocatoarele consiliului profesoral/dovezi ale convocarii prin mijloace electronice;

c) registrul de procese-verbale al consiliului profesoral, insotit de dosarul cu anexele
proceselor-verbale.
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SECTIUNEA III: Coordonatorul pentru proiecte si programe educative scolare i extragcolare

Art. 68. (1) Coordonatorul pentru proiecte si programe educative scolare si extrascolare este, de
reguld, un cadru didactic titular, propus de consiliul profesoral si aprobat de catre consiliul de
administratie, in baza unor criterii specifice aprobate de catre consiliul de administratie al unitatii
de Invétamant.

(2) Coordonatorul pentru proiecte si programe educative scolare si extrascolare coordoneazi
activitatea educativd din unitatea de inva{dmant, initiaza, organizeazad si desfdasoard activititi
extragcolare la nivelul unitatii de invatdmant, cu dirigintii, cu responsabilul comisiei de
invdtamant primar, cu consiliul reprezentativ al parintilor si asociatia de parinti, acolo unde
aceasta existd, cu reprezentanti ai consiliului elevilor, cu consilierul scolar si cu partenerii
guvernamentali si neguvernamentali.

(3) Coordonatorul pentru proiecte si programe educative scolare si extrascolare isi desfisoara
activitatea in baza prevederilor strategiilor Ministerului Educatiei privind educatia formali si
nonformala.

(4) Directorul unitdtii de invatdmant stabileste atributiile coordonatorului pentru proiecte si
programe educative scolare si extragcolare, in functie de specificul unitaii.

(5) Coordonatorul pentru proiecte si programe educative scolare si extrascolare poate fi
remunerat suplimentar din fonduri extrabugetare, conform legislatiei in vigoare.

Art. 69. Coordonatorul pentru proiecte si programe educative scolare si extrascolare are
urmdtoarele atributii:

a) coordoneazd, monitorizeazi si evalueazi activitatea educativd nonformald din unitatea de
invatamant;

b) avizeazd planificarea activitatilor din cadrul programului activitdtilor educative ale
clasei/grupei;

c¢) elaboreazd proiectul programului/calendarului activitatilor educative scolare si
extragcolare ale unitétii de invdtamant, in conformitate cu planul de dezvoltare institutionald, cu
directiile stabilite de catre inspectoratul scolar si minister, in urma consultdrii consiliului
reprezentativ al parintilor, asociatiei de parinti, acolo unde exista, si a elevilor, si 1l supune spre
aprobare consiliului de administratie;

d) elaboreazd, propune si implementeazi proiecte de programe educative;

e) identificd tipurile de activitati educative extragcolare care corespund nevoilor elevilor,
precum si posibilitifile de realizare a acestora, prin consultarea elevilor, a consiliului
reprezentativ al pdrintilor si asociatiei de parinti, acolo unde existi;

f) prezintd consiliului de administratie rapoarte anuale privind activitatea educativd si
rezultatele acesteia;

g) disemineaza informatiile privind activitdtile educative derulate in unitatea de Invitimant;

h) faciliteazd implicarea consiliului reprezentativ al parintilor si asociatiei de périnti, acolo
unde exista, si a partenerilor educationali in activitatile educative;

i) elaboreazd tematici si propune forme de desfasurare a consultatiilor cu parintii sau
reprezentantii legali pe teme educative;

j) propune/elaboreaza instrumente de evaluare a activititii educative nonformale
desfasurate la nivelul unitatii de invatimant;

k) faciliteazd vizite de studii pentru elevi, in tard si in strdinitate, desfisurate in cadrul
programelor de parteneriat educational; l)orice alte atributii rezultand din legislatia in vigoare.
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Art. 70. Portofoliul coordonatorului pentru proiecte si programe educative scolare si
extragcolare contine:

a) oferta educationala a unitétii de invagdmant in domeniul activitatii educative extrascolare;

b) planul anual al activitatii educative extrascolare;

¢) programe de parteneriat pentru realizarea de activitati educative extrascolare;

d) programe educative de preventie si interventie;

e) modalitdti de monitorizare si evaluare a activitatii educative extrascolare;

f) mdsuri de optimizare a ofertei educationale extrascolare;

g) rapoarte de activitate anuale;

h) documente care reglementeaza activitatea extrascolari, in format letric/electronic,
transmise de inspectoratul scolar si minister, privind activitatea educativi extrascolara.

Art. 71.

(1) Inspectoratul scolar stabileste o zi metodicd pentru coordonatorii pentru proiecte si
programe educative scolare si extragcolare.

(2) Activitatea desfasuratd de coordonatorul pentru proiecte si programe educative scolare si
extragcolare se regdseste in raportul anual de activitate, prezentat in consiliul de administratie.
Activitatea educativd scolard si extrascolard este parte a planului de dezvoltare institutionald a
unitdtii de invatdmant.

CAPITOLUL 1V
Comisiile din unitatile de invataimant

Art. 72.
(1) La nivelul fiecdrei unitdti de invatimant functioneazi comisii:

1. cu caracter permanent;

2. cu caracter temporar;

3. cu caracter ocazional.
(2) Comisiile cu caracter permanent sunt:

a) comisia pentru curriculum;

b) comisia de evaluare i asigurare a calitaii;

¢) comisia de securitate si sdndtate in muncd si pentru situatii de urgent;

d) comisia pentru controlul managerial intern;

e) comisia pentru prevenirea si eliminarea violentei, a faptelor de coruptie si discriminarii in
mediul scolar si promovarea interculturalititii;

f) comisia pentru mentorat didactic si formare in cariera didactica.
(3) Comisiile cu caracter permanent isi desfisoard activitatea pe tot parcursul anului scolar,
comisiile cu caracter temporar isi desfdsoara activitatea doar in anumite perioade ale anului
scolar, iar comisiile cu caracter ocazional sunt infiinate ori de céte ori se impune constituirea
unei astfel de comisii, pentru rezolvarea unor probleme specifice apirute la nivelul unitatii de
invatdmant.
(4) Comisiile cu caracter temporar si ocazional vor fi stabilite de fiecare unitate de invitimant,
prin regulamentul de organizare si functionare a unititii de invatimant.
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SECTIUNEA I: Comisia pentru mentorat didactic si formare in cariera didactici

Art. 73. Atributiile comisiei pentru mentorat didactic si formare in cariera didacticid sunt
urmdtoarele:

a) asigurd, la nivelul unitatii de invatamant, planificarea, organizarea si desfisurarea
activitatilor din domeniul formarii in cariera didactici;

b) realizeazd diagnoza de formare continud la nivelul unitatii de invatimant;

¢) asigurd evaluarea stadiului de indeplinire a conditiei de formare pentru personalul
didactic si valideaza, dupa evaluare, indeplinirea conditiei de formare prin acumularea numarului
de credite profesionale transferabile legal prevazut, inclusiv prin recunoasterea si echivalarea in
credite profesionale transferabile, a rezultatelor participarii personalului didactic la programe
pentru dezvoltare profesionala continud si pentru evolutia in cariera didactica;

d) asigurd monitorizarea impactului formarii cadrelor didactice asupra calititii procesului de
predare-invatare-evaluare si a progresului scolar al elevilor;

e) organizeazd activitafi pentru dezvoltare profesionald continui - actiuni specifice unitatii
de invifdmant, lectii demonstrative, schimburi de experienti etc.;

f) implementeazd standardele de formare asociate profilului profesional al cadrelor
didactice;

g) consiliazd cadrele didactice in procesul de predare-invitare-evaluare, inclusiv in sistem
blended learning/online;

h) realizeazd graficul activitatilor de practicd pedagogicd si monitorizeazi activitatea
profesorilor mentori, in cazul in care unitatea de invatdmant este scoald de aplicatie;

i) asigurd organizarea si desfdsurarea activitétilor specifice de mentorat didactic pentru
cadrele didactice debutante, in vederea sustinerii examenului national pentru definitivare in
invagdmantul preuniversitar;

J) realizeazi rapoarte si planuri anuale privind dezvoltarea profesionald continua si evolutia
in cariera didacticd a personalului didactic incadrat in unitatea de invitamant;

k) orice alte atributii decurgand din legislatia in vigoare si din regulamentul de organizare si
functionare a unitatii de invatamant.

SECTIUNEA II: Comisia pentru prevenirea si combaterea violentei in mediul scolar

Art. 74. La nivelul fiecdrei unitdfi de invatimént functioneazd Comisia pentru prevenirea si
combaterea violentei in mediul scolar, conform Strategiei cu privire la reducerea fenomenului de
violenta in unitatile de invatdmant.

Art. 75. (1) Componenta si atributiile Comisiei pentru prevenirea si combaterea violentei in
mediul scolar respectd reglementrile nationale in vigoare.

(2) Componenta nominala a Comisiei pentru prevenirea si combaterea violentei in mediul
scolar se stabileste prin decizia internd a directorului unititii de invatimant, dupa discutarea si
aprobarea ei in consiliul de administratie.

Art. 76. Unitatea de invdtdmant, in cadrul Comisiei pentru prevenirea si combaterea violentei in
mediul gcolar, elaboreaza si adoptd anual propriul Plan operational al unitatii scolare privind
reducerea fenomenului violentei in mediul scolar.

Art. 77. In conformitate cu prevederile legislatiei in vigoare, respectiv cu prevederile Planului
cadru de actiune pentru cresterea gradului de sigurantd a elevilor si a personalului didactic si
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prevenirea delincventei juvenile in incinta si in zonele adiacente unitdtilor de invatdmant,
asigurarea unui mediu securizat in unitagile de invatamant se realizeaza de cétre administrafia
publicd locald, institutii specializate ale Ministerului Afacerilor Interne, inspectoratele scolare si
respectiv unitdtile de invatamant.
Art. 78. Comisia pentru prevenirea si combaterea violentei in mediul scolar este responsabild de
punerea n aplicare, la nivelul unitatii de invatdmant, a prevederilor Planului cadru de actiune
pentru cresterea gradului de siguran{d a prescolarilor/elevilor si a personalului si prevenirea
delincventei juvenile in incinta si in zonele adiacente unitatilor de invdtdmant. In acest sens,
Comisia pentru prevenirea si combaterea violentei in mediul scolar:

a) are obligatia de a colabora cu autoritdtile administragiei publice locale, cu reprezentantii
politiei si ai jandarmeriei pentru a creste siguranta in unitatea de invatimant;

b) elaboreazd rapoarte privind securitatea prescolarilor/elevilor din unitatea de invitamant
respectiva;

¢) propune conducerii unitatii de invatdmant masuri specifice, rezultate dupi analiza factorilor
de risc si a situatiei specifice, care sd aiba drept consecinta cresterea gradului de sigurantd a
prescolarilor/elevilor si a personalului din unitate §i prevenirea delincventei juvenile in incinta si
in zonele adiacente unitagii de Invatdmant.
Art. 79. in fiecare unitate de invafimant, se stabilesc conditiile de acces 1n scoald personalului
unitafii, prescolarilor/elevilor si al vizitatorilor, acestea fiind incluse in regulamentul de
organizare si functionare al unitatii de invatamant.
Art. 80. (1) In urma consultatii Consiliului reprezentativ al périntilor si a Consiliului
reprezentativ al elevilor, Consiliul profesoral din fiecare unitate de invatimant stabileste pentru
elevi cel putin un semn distinctiv, cum ar fi: ecuson, uniforma, esarfa sau altele asemenea, in
conformitate cu Legea nr. 35/2007 privind cresterea sigurantei in unititile de nvitimant, cu
modificarile si completarile ulterioare.

(2) Semnele distinctive prevazute la alin. (1) vor fi comunicate Directiei Generale de Politie a
Municipiului Bucuresti sau inspectoratului de politie judetean si Directiei Generale de Jandarmi
a Municipiului Bucuresti ori inspectoratului de jandarmi judetean.

SECTIUNEA III: Comisia pentru prevenirea si combaterea discriminirii si promovarea
interculturalitatii

Art. 81. (1) La nivelul unitétilor de invagdmant se constituie, prin decizia directorului, dati in
baza hotdrarii consiliului de administratie, Comisia pentru prevenirea si combaterea discrimindrii
si promovarea interculturalititii.

(2) Comisia are drept scop promovarea, in cadrul unititii de invatdmant, a principiilor scolii
incluzive. $coala incluziva este o scoald prietenoasi si democratica, care valorifica diversitatea
culturald, o scoald in care toti copiii sunt respectati si integrati fird discriminare si excludere
generate de originea etnicd, nationalitate, deficiente fizice sau mentale, origine culturald sau
socio-economic, religie, limba materna, convingerile, sexul, varsta, infectia HIV, apartenenta la
o categorie dezavantajatd sau orice criteriu sanctionat de legislatia pentru prevenirea si
combaterea discrimindrii din Romaénia. Prevenirea si eliminarea fenomenului de segregare
scolard, care reprezintd o forma gravd de discriminare, constituie o conditie imperativa pentru
implementarea principiilor scolii incluzive.
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(3) La nivelul unitétilor de invdtamant prescolar, primar si secundar inferior. Comisia este
formatd din 3 membri: doud cadre didactice si un reprezentant al pdrintilor, tutorilor sau
sustinatorilor legali. La nivelul invatdmantului secundar superior si tertiar nonuniversitar comisia
este formatd din 5 membri: trei cadre didactice, un reprezentant al parintilor, tutorilor sau
sustindtorilor legali si un reprezentant al elevilor. La sedintele de lucru ale comisiei sunt invitati
s participe, acolo unde este posibil, in calitate de observatori, reprezentanti ai organizatiilor non-
guvernamentale cu activitate in domeniul drepturilor omului.

(4) Principalele responsabilitati ale Comisiei pentru prevenirea si combaterea discrimindrii si
promovarea interculturalitdtii sunt urméatoarele:

a) elaborarea unui plan de actiune pentru prevenirea si combaterea discrimindrii i promovarea
interculturalitafii, in scopul asigurdrii respectdrii principiilor scolii incluzive, in unitatea de
invdtdmant;

b) colaborarea cu parintii, tutorii sau sustinatorii legali, mediatorii scolari, Consiliul elevilor,
Directia Generald de Asistentd Sociald si Protectia Copilului, Consiliul National pentru
Combaterea Discrimindrii, organizatii nonguvernamentale in domeniul drepturilor omului si alti
factori interesati in scopul prevenirii §i combaterii cazurilor de discriminare si a promovirii
interculturalitatii;

¢) propunerea unor actiuni specifice, la nivelul claselor sau al unititii de Tnvitdmant, care si
contribuie la cunoasterea si valorizarea celuilalt, la promovarea interculturalitatii;

d) elaborarea si implementarea unor coduri de conduitd, care si reglementeze comportamentele
nondiscriminatorii la nivelul unitatii de invatdmant. Politica unitifii de Invitimant, in acest sens,
si procedurile respective trebuie sa fie clare, coerente, consecvent aplicate si si presupuni atat
sanctiuni, cat i o abordare constructiva;

e) identificarea si analiza cazurilor de discriminare si Tnaintarea de propuneri de solutionare a
acestora, consiliului de administratie, directorului unitatii de invitimant sau consiliului
profesoral, dupa caz;

f) prevenirea si medierea conflictelor apdrute ca urmare a aplicirii masurilor ce vizeazi
respectarea principiilor scolii incluzive;

g) sesizarea autoritdtilor competente in cazul identificarii formelor grave de discriminare;

h) monitorizarea si evaluarea actiunilor fintreprinse pentru prevenirea si combaterea
discriminarii i promovarea interculturalitifii;

i) elaborarea si monitorizarea implementdrii planului de desegregare, acolo unde este cazul;

J) elaborarea, anual, a unui raport care si con{ind referiri la actiunile intreprinse pentru
prevenirea discrimindrii si la rezultatele obtinute in rezolvarea cazurilor de discriminare si/sau,
dupd caz, segregare. Raportul elaborat de comisia pentru prevenirea discrimindrii este inclus in
raportul anual de analiza a activitatii desfasurate de unitatea de invitimant;

(5) Inspectoratele scolare monitorizeaza activitatea Comisiilor de combatere a discriminarii din
cadrul unitatilor de invatamant

CAPITOLUL V
Drepturile parintilor, tutorilor sau sustinitorilor legali

Art. 82. Parintele, tutorele sau sustinatorul legal al prescolarului/ elevului are dreptul si decida,
in limitele legii, cu privire la unitatea de invd{dmant unde va studia copilul/elevul.

Art. 83. (1) Parintele, tutorele sau sustinatorul legal al copilului/elevului are dreptul si fie
informat periodic referitor la situatia scolara i comportamentul propriului copil.
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(2) Parintele, tutorele sau sustintorul legal al copilului/elevului are dreptul sa dobandeasca
informatii numai referitor la situatia propriului copil.

Art. 84. (1) Parintele, tutorele sau sustinatorul legal al copilului/elevului are acces in incinta
unitdtii de invatamant daca:

a) a fost solicitat/a fost programat pentru o discutie cu un cadru didactic sau cu directorul
unitatii de invagdmant;

b) desfésoard activitafi in comun cu cadrele didactice;

c) depune o cerere/alt document la secretariatul unitatii de Invatdmant;

d) participd la intlnirile programate cu educatorul-puericultor/ educatoarea/ invititorul/
institutorul/ profesorul pentru invatdmant prescolar/ primar/ profesorul diriginte.

(2) Consiliul de administratie are obligatia stabilirii procedurii de acces al printilor, tutorilor
sau sustindtorilor legali in unitatile de invatdmant, pentru alte situatii decat cele previzute la alin.
(D).

Art. 85. (1) Parintii, tutorii sau sustinatori legali au dreptul si se constituie n asociatii cu
personalitate juridicd, conform legislatiei in vigoare.

(2) Asociatia pdrintilor se organizeaza si functioneaza in conformitate cu propriul statut.

Art. 86. (1) Parintele, tutorele sau sustinatorul legal al copilului/elevului are dreptul s solicite
rezolvarea unor stéri conflictuale in care este implicat propriul copil, prin discutii amiabile, cu
salariatul unitdfii de fnvatamant implicat cu educatorul-puericultor/ educatoarea/ invatitorul/
institutorul/ profesorul pentru invatamantul prescolar/ primar/ profesorul diriginte, cu directorul
unititii de invatimant. In situatia in care discutiile amiabile nu conduc la rezolvarea conflictului,
périntele, tutorele sau sustindtorul legal adreseazd o cerere scrisi conducerii unititii de
invatdmant.

(2) In cazul in care au fost parcurse etapele mentionate la alin. (1), fird rezolvarea stirii
conflictuale, périntele, tutorele sau sustindtorul legal al copilului/elevului are dreptul si solicite
rezolvarea situatiei la inspectoratul scolar.

(3) In cazul in care au fost parcurse etapele prevazute la alin. (1) si (2), fard rezolvarea stirii
conflictuale, pdrintele, tutorele sau sustinatorul legal al copilului/elevului are dreptul si solicite
rezolvarea situatiei la Ministerul Educatiei Nationale.

Art. 87. Parintii au urmatoarele atributii:

(1) asigurd participarea copiilor la activitatile didactice organizate de citre unitatea de
invafdmant prin intermediul tehnologiei si al internetului, urmarind crearea unui mediu fizic
sigur, prietenos si protectiv pentru copil in timpul desfisurdrii activitatii, promovarea unui
comportament pozitiv, aprecierea progresului Inregistrat de prescolar/elev, incurajarea,
motivarea si responsabilizarea acestuia cu privire la propria formare;

(2) mentin comunicarea cu profesorul diriginte/invitatorul si celelalte cadre didactice;

(3) sprijind prescolarul/elevul, dacd este cazul, in primirea si transmiterea sarcinilor de lucru, in
termenele stabilite;

(4) transmit profesorului diriginte/ profesorului pentru invifimant primar/ invititoarei /
profesorului pentru invifdmantul prescolar/ educatoarei feedbackul referitor la organizarea si
desfagurarea activitdfii de predare-invitare-evaluare prin intermediul tehnologiei si al
internetului.
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CAPITOLUL VI
Indatoririle parintilor, tutorilor sau sustinatorilor legali

Art. 88. (1) Potrivit prevederilor legale parintele, tutorele sau sustindtorul legal are obligatia de a
asigura frecvenfa scolard a elevului in invatamantul obligatoriu si de a lua misuri pentru
scolarizarea elevului, pana la finalizarea studiilor.

(2) Parintele, tutorele sau sustindtorul legal care nu asiguréd scolarizarea elevului, pe perioada
invd{dmantului obligatoriu, poate fi sanctionat cu amenda cuprinsa intre 100 lei si 1000 lei ori
este obligat sa presteze munca in folosul comunititii.

(3) Constatarea contraventiei si aplicarea amenzilor contraventionale previzute la alin. (2) se
realizeaza de cdtre persoanele imputernicite de primar in acest scop, la sesizarea consiliului de
administratie al unitatii de invatdmant.

(4) Conform legislatiei in vigoare, la inscrierea copilului/elevului in unitatea de invitimant,
périntele, tutorele sau sustindtorul legal are obligatia de a prezenta documentele medicale
solicitate, in vederea mentinerii unui climat sanitos la nivel de grupd/clasi/ pentru evitarii
degradarii stirii de sdnatate a celorlalti elevi/prescolari din colectivitate/ unitatea de invatamant.

(5) Périntele, tutorele sau sustinatorul legal al elevului are obligatia ca, cel putin o dati pe luni,
sa ia legdtura cu profesorul pentru invatamantul prescolar/ Invatitorul/ institutorul/ profesorul
pentru invatamantul primar/ profesorul diriginte pentru a cunoaste evolutia copilului/elevului.
Prezenta périntelui, tutorelui sau sustinatorului legal va fi consemnatd in caietul educatorului-
puericultor/ educatoarei/ invatatorului/ institutorului/ profesorului pentru invitimant prescolar/
primar, profesorului diriginte, cu nume, data si semnitura.

(6) Périntele, tutorele sau sustindtorul legal al elevului raspunde material pentru distrugerile
bunurilor din patrimoniul scolii, cauzate de elev.

(7) Parintele, tutorele sau sustinatorul legal al elevului din invdtgmantul primar are obligatia si-
I insoteascd pand la intrarea in unitatea de invdtdmant, iar la terminarea orelor de curs sa-l preia.
in cazul in care parintele, tutorele sau sustindtorul legal nu poate sid desfdsoare o astfel de
activitate, imputerniceste o altd persoana.

CAPITOLUL VII
Accesul in unitatea de invatamant

Art. 89. Prevederile specifice pentru reglementarea accesului elevilor, al pirintilor sau
vizitatorilor in incinta unitatii scolare.

e accesul elevilor In incinta scolii este permis pe durata programului scolar, sau in timpul
activitdfilor extracurriculare sub supravegherea profesorilor, raspunde portarul sau
profesorul organizator,

e activitdfile extracurriculare se aproba de citre Directiune,

* in pauza este interzis elevilor s pardseascd curtea scolii, rdspunde portarul,

* pdrinii pot intra in incinta scolii dupd identificarea cu CI la portarul scolii si au dreptul
sd patrunda in cladirea scolii pana la sala profesorald, Secretariat sau biroul Directorului,

* pe perioada pandemiei, accesul parintilor este permis numai cu acordul directiunii,

* cu ocazia sedinfelor cu parintii sau alte activita{i organizate de diriginti responsabili de
prezenta parintilor in scoald sunt dirigintii,

e alti vizitatori se identificd cu CI si sub supravegherea portarului intrd in clidirea scolii, la
Secretariat sau Directiune,
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Art. 91. Respectarea prevederilor prezentului Regulament si a Regulamentului de organizare si
functionare al unitdtii de invatdmant este obligatorie pentru parintii, tutorii sau sustinatorii legali
ai copiilor/elevilor.

CAPITOLUL VIII
Dispozitii tranzitorii si finale

Art. 92. Se interzice constituirea de fonduri de protocol sau a oricarui alt fond destinat derularii
examenelor/evaludrilor nationale.

Art. 93.

(1) in unitatile de invatamant fumatul este interzis, conform prevederilor legislatiei in vigoare.
) In timpul orelor de curs, al examenelor si al concursurilor este interzisa utilizarea telefoanelor
mobile; prin exceptie de la aceastd prevedere, este permisa utilizarea acestora in timpul orelor de
curs, numai la solicitarea cadrului didactic, in situatia folosirii lor in procesul educativ. in situatii
de urgentd, utilizarea telefonului mobil este permisa cu acordul cadrului didactic. Pe durata orelor
de curs telefoanele mobile se péstreaza in locuri special amenajate din sala de clasa, setate astfel
incat sd nu deranjeze procesul educativ.

Art. 94.

(1) In unitatile de invatamant se asigurd dreptul fundamental la invagiturs si este interzisd orice
forma de discriminare a copiilor/elevilor si a personalului din unitate.

(2) In unitatile de invatamant sunt interzise masurile care pot limita accesul la educatie al elevilor,
cum ar fi, de exemplu, efectuarea de cétre acestia a serviciului pe scoald, interzicerea participarii
la cursuri sau sanctionarea elevilor care nu poartd uniforma unitdtii de invatdmant sau altele
asemenea.

Art. 95.

(1) In termen de 45 de zile de la data intrarii in vigoare a prezentului regulament, consiliile de
administratie ale unitdtilor de invatdgmant sunt obligate ca, pe baza acestuia si a dispozitiilor legale
in vigoare, sa aprobe propriile regulamente de organizare si functionare.

(2) La elaborarea regulamentului de organizare si functionare si a regulamentului intern se respecta
si prevederile din Statutul elevului, aprobat prin ordin al ministrului educatiei.

Art. 96. Anexele Contract educational si Disciplina in rdndul elevilor, face parte integrantd din
prezentul regulament.

Prezentul document a fost dezbatut in C. P. din data de 13.09.2022 si aprobat in sedinta C.
A din data 29.09.2022

Director,
f} Santa Mihaela Gabriela
Anexd 1.

Elevii au datoria:
e Sd se prezinte la timp la cursuri si sd rdmana n incinta scolii (clddire, curte) pe toatd durata
programului scolar. Nu vor parasi curtea scolii in pauze!
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Anexa 1.

DISCIPLINA iN RANDUL ELEVILOR

Elevii au datoria:

Sa se prezinte la timp la cursuri si sd ramand in incinta scolii (cladire, curte) pe toats .
durata programului scolar. Nu vor parasi curtea scolii in pauze!

Sd iasa in curtea scolii pe durata pauzelor, exceptie facind elevii de serviciu si copiii care
prezinta scutire/ bilet de invoire de la parinti.

Sd se deplaseze in ordine pe coridoare, fara a alerga.

Sa amplaseze bicicletele, trotinetele, skate-board-urile, etc. la rastelul existent in curtea
scolii.

Sa pastreze curdfenia in sala de clasd si in celelalte spatii ale scolii.

Sa utilizeze In mod corespunzitor, fard si deterioreze, baza materiald (mobilier,
materialul didactic, instalatii din salile de clasa, laboratoare, cabinete, grupuri sanitare).
Sa se adreseze respectuos persoanelor din jur: colegilor, profesorilor, personalului scolii.
Sa utilizeze in timpul programului scolar telefoane mobile, sau alte aparate audio si video
numai cu acceptul cadrului didactic sau al directiunii scolii.

Sa nu intre cu mancare in sala festiva, sala media, laborator de fizici-chimie, cabinet de
informatica! (corn, lapte, suc, etc.).

Sé foloseascd scaunele doar pentru sezut, nu si in alte scopuri care ar putea duce la
deteriorarea lor.

Sd intre In sala profesorald numai cu acordul unui cadru didactic.

Sd iasd in curtea scolii in timpul pauzelor

Se interzice elevilor:

S& ménance seminte la scoala.

Sd blocheze caile de acces 1n scoali.

Sa se bata (cu zdpada sau sd aduci in scoali).

S& aduca In scoald/ in curtea scolii persoane striine, animale de companie, petarde,
bauturi alcoolice, droguri, sprayuri cu gaze lacrimogene sau obiecte care pot provoca
vatdmaturi corporale.

Sa fure.

Sa fumeze in incinta scolii.

S& aducd prejudicii grave imaginii scolii §i statutului de elev in locuri publice sau
activitdti extrascolare (excursii, vizite).

Sé se joace cu mingea in sala de clasa, pe coridoare, sau in pauze in curtea scolii.

DIRECTOR
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