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inbaza:
o Regulamentului de organizare $i funcfionare a unitdtilor de invdtdmdnt preuniversitar

aprobat prin OMEC 418314 iulie 2022, publicat in Monitorul Oficial al Romdniei, nr.6751 6

iulie2022
o Statutului elevului aprobat prin OMEN 47421 10.08.2016
. Ordinul 5545/10.09.2020 al Ministerului Educatiei qi Cercetdrii, pentru aprobarea

Metodologiei-cadru privind desfEgurarea actiyitdlilor didactice prin intermediul tehnologiei gi al
internetului, precum qi pentru prelucrarea datelor cu caracter personal

se intocmegte

REGULAMENTUL INTERN AL $COLII GIMNAZIALE ,,DACIA"
rAncu MURE$

Anul gcolar 2022-2023

Regulamentul intern al $colii Gimnaziale Dacia, Tdrgu Mureg, reglementeazd
organizarca gi funcfionarea unit61ii, in conformitate cu prevederile legale in vigoare gi se aplicd
pentru personalul didactic de conducere, didactic de predare, didactic auxiliar gi personal
nedidactic, respectiv cerinfele gcolii fafd de elevi. Sarcina gcolii este educarea tinerei generafii,
insugirea bazelor gtiinlei, sporirea continud a cunogtinfelor, formarea deprinderilor de muncd
intelectuald qi fizicd la elevi, educarea lor in sprijinul moralei cetdfenegti.

CAPITOLUL I
Elevii

SECTIUNEA I: Dobflndirea calitl{ii de elev -vezi Statutul Elevului in continuare S.E.n

Cap.I, Art.2-5

Art. L. Orice persoanE, indiferent de sex, ras6, nalionalitate, apartenenfE politicd sau religioasd,
care este inscrisd in unitatea de invSldmdnt gi particip6 la activitdtile organizate de aceasta, are

calitatea de elev.
Art. 2. in invltdmdntul primar gi ciclul gimnazial calitatea de elev se dobdndegte in urma
solicitdrii scrise adresatd de pdrinti sau tutori legali, cdtre unitatea de invdf6mdnt.
Art. 3. Elevii promova(i vor fi inscriqi de drept in anul urmdtor de studiu.
Art. 4. Elevii repetenfi/ retragi se pot reinmatricula, la cerere, la acelagi nivel, ciclu de
inv6fdm6nt, la inv6[5m0ntul de zi,.in urmdtorii2 ani consecutiv, redob6ndind calitatea de elev.
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SECTIUNEA II: Exercitarea calit5(ii de elev

Art. 5. Calitatea de elev se exercitd prin frecventarea cursurilor qi prin participarea la toate
activitAtile existente in programul fiecdrei unitafl de inviJdm6nt.
Art. 6. Evidenla prezentei elevilor se face la fiecare ord de curs de cdtre profesor, care
consemneazd, in mod obligatoriu, fiecare absen[6.
Art,7, Absen{ele datorate imbolndvirii elevilor, bolilor contagioase din familie sau altor cazuri
de for[6 major6, dovedite cu acte legale, sunt considerate motivate.
Art. 8. Motivarea absenfelor se efectueazdpebaza urmdtoarelor acte:

. adeverinf[ eliberatd de medicul Cabinetului qcolar sau de medicul de familie gi avizatd de
Cabinetul gcolar

o adeverinJd sau certificat medical eliberat de unitatea sanitard in cazul in care elevul a fost
internat in spital, avizat de Cabinetul qcolar.

. in limita a40 de ore de curs pe an qcolar, ftrdadepdgi 20Yo din num6rul orelor alocate
unei discipline, absen[ele pot fi motivate doar pe baza cererilor scrise ale p6rintelui sau
reprezentantului legal al elevului sau ale elevului major, adresate
invdf[torului/institutorului/profesorului pentru invdl5mdntul primar/profesorului diriginte
al clasei, avizate in prealabil de motivare de cdtre directorul unitafli de invdfdmdnt.

o Motivarea absenfelor se face de cdtre invdfdtor sau diriginte, in ziua prezentdrii actelor
justificative

, in cazul elevilor minori pdrintele/ tutorele legal are obligafia de a prezenta personal
dirigintelui actele justificative pentru absen{ele copilului lor.

o Directorul unitdlii de invdldmdnt aprobd motivarea absenfelor elevilor care participd" la
olimpiadele gi concursurile gcolare gi profesionale organizate la nivel local,
jude(eanlinterjudefean, regional, nafional gi internafional, la cererea scrisd a profesorilor
indrumdtoriiinsofitori.

o Actele pe baza cdrora se face motivarea absentelor, vor fi prezentate in termen de
maximum 7 zile de la reluarea activit[tii elevului gi vor fi pdstrate de cdtre diriginte pe tot
parcursul anului gcolar.

o Toate adeverinfele medicale trebuie sE aibd viza cabinetului gcolar. Nerespectarea
termenului prevdzut, atrage declararea absentelor ca nemotivate.

SECTIUNEA III: Drepturile elevilor -vezi S.E., Cap,II, Art. 6-10

Art. 9. Elevii se bucuri de toate drepturile constitufionale gi de egalitate in toate drepturile
conferite de calitatea de elev.
Art. 10. Nici o activitate organizatd" in gcoal[ nu poate leza demnitatea sau personalitatea
elevilor.
Art. 11. Elevul sau reprezentantul sdu legal are dreptul de a contesta modalit6lile gi rezultatele
evaludrii. Contestatia se adreseazd cadrului didactic respectiv, care are obligatia de a motiva,
justifrca modalitatea de evaluare qi rezultatele acesteia. In situajia in care argumentele nu sunt
considerate satisfEcdtoare, elevul sau reprezentantul siu legal se pot adresa directorului gcolii,
care, pentru solulionarea contestafiei, va desemna profesor de specialitate care nu pred[ la clasa
respectiv6.
Art.12. Elevii din invSfdmdntul de stat beneficiazd" de invd]Emdnt gratuit.



Art. 13. Elevii pot beneficia de burse sau alte forme de sprijin material gi financiar pentru studii,
in condiliile legii. Statul ii sprijind material pe elevii care oblin performanfe foarte bune la
invS(Iturd sau la activitdfl artistice qi sportive, precum qi pe cei cu situafie materiald precard.
Art, 14, ln timpul gcolarizdrii elevii beneficiazd de asistenld psihopedagogicd gi medicald
gratuite. De asemenea ei au dreptul la bilete cu prefuri reduse la spectacole, muzee, manifestlri
cultural - sportive, la transportul in comun,pebaza carnetului de elev, vizatlazi.
Art. 15. Elevii din invif[mdntul de stat au dreptul s[ fie evidentiafi qi si primeascd premii gi

recompense pentru rezultatele deosebite ob(inute la activitdlile gcolare gi extragcolare, sau pentru
atitudine civicd exemplard.
Art. 16. Elevii din invdfdmdntul obligatoriu primesc gratuit manuale gcolare.

Art. 17. Elevii apa(indnd minoritdlilor nafionale au dreptul sd studieze gi sd se instruiascd in
limba maternd in condi{iile Legii invdfdmdntului
Art. 18. Elevii au dreptul sd opteze pentru tipul gi forma de invEjdmdnt pe care le vor urma gi sE

aleagd parcursul gcolar corespunzdtor intereselor, pregdtirii gi competenlelor lor. Pentru elevii
minori acest drept se exercitd de c[tre pdrinfii / tutorii legali ai copiilor.
Art. 19. In fiecare gcoal[ se constituie Consiliul elevilor, format din liderii elevilor de la fiecare
clasd. Consiliul elevilor funcfioneazd pe baza unui Regulament propriu) care este anex6 a
Regulamentului intern
Art,20. Elevii au dreptul sd participe la activitifile extragcolare organizate de gcoald, precum gi

la cele care se desfdgoard in Palatele gi Ia cluburile elevilor, inbazele sportive gi de agrement. in
taberele gcolare, in cluburile gi asociafiile sportive, cu respectarea regulamentelor de func{ionare
ale acestora.
Art.2l.
(l) Elevilor din invdfdmdntul preuniversitar de stat le este garantatd libertatea de asociere in

cercuri gi in asociafii gtiinfifice, culturale, sportive sau civice, care se organizeazd gi func(ioneazd
pebaza unui statut propriu, aprobat de directorul gcolii.
(2) Dreptul la reuniune se exercitd in afaru orarului zilnic, iar activitdlile pot fi susfinute in

gcoal6, la cererea grupului de iniliativd, cu aprobarea directorului. Aprobarea va fi condifionatd
de garantii scrise privind asigurarea de cdtre organizatori a securitdlii persoanelor gi a bunurilor.
Art.22. (1) In unit[1ile de invdldmdnt libertatea elevilor de a redacta gi difuza reviste/ publicafii
qcolare este garantatS.
(2) In cazul in care aceste reviste confin elemente care afecteazd siguran{a na(ionald, ordinea

publicd, s[ndtatea gi moralitatea, drepturile gi libertdtile cetd(enegti sau prevederile
Regulamentului intern, directorul va suspenda editarea gi difuzarea acestora.
Art. 23. (l) Elevii pot sd nu frecventeze orele de religie, pe baza cererii a
pdrinlilor/reprezentanlilor legali ai preqcolarilor qi elevilor. Situafia gcolard anuald se incheie f6rd
disciplina religie.

(2) In mod similar se procedeazl gi pentru elevul cdruia, din motive obiective, nu i s-au
asigurat condiliile necesare pentru frecventarea orelor la aceastd disciplind.

(3) Elevilor afla{i in situafiile prevdzute la alin. (1) qi (2) li se vor asigura activit6ti
educaJionale alternative in cadrul unitdtii de inv6!6m6nt, stabilite prin hot[rdrea Consiliului de
administrafie.



SECTIUNEA IV: indatoririle elevilor -vezi S.E., Cap,III, Art. 12

Art. 24, Elevii au urmdtoarele responsabilitE[i :

a) participi la activit[1ile stabilite de cadrele didactice gi de cdtre conducerea unitafli de
inv6f6mdnt, conform programului comunicat, precum gi informafiilor transmise de cdtre
profesorii diriginfi/profesorii pentru inv[fdmdnt primar/inv5{dtoare/profesorii pentru
invdldmdntul pregcolar/educatoare;
b) rezolvd gi transmit sarcinile de lucru in termenele qi condi(iile stabilite de cdtre cadrele
didactice, in vederea valorificdrii activitdlii desfbgurate prin intermediul tehnologiei gi

internetului;
c) au o conduitl adecvatl statutului de elev, dezvoltdnd comportamente gi atitudini prin care

sd se asigure un climat propice mediului de invdfare;
d) nu comunicl altor persoane datele de conectare la platforma destinatd invdJdmdntului prin
intermediul tehnologiei gi al internetului;
e) nu inregistreazil activitatea desfrquratl in med'iul online, ?n conformitate cu legislalia

privind proteclia datelor cu caracter personal, conform prevederilor Regulamentului (UE)
20161679, precum gi ale art. 4 alin. (a) din prezenta metodologie;
f) au obliga{ia de a participa la activitdlile desfEgurate prin intermediul tehnologiei gi al
internetului;in caz contrar, elevul este considerat absent gi se consemneazd absenJa in catalog, cu
excepfia situa[iilor j ustifi cate;
g) au un comportament care si genereze respect reciproc, un mediu propice desfrgurdrii
orelor de curs.
Art,25. (1) Elevii trebuie sd aibd o comportare civilizatd $i o tinutd decentd atdt in gcoald c6t gi

in afara ei.
(2) Consiliul de Administrafie al qcolii qi Consiliul Profesoral au optat de comun acord

pentru obligativitatea uniformei gcolare pentru tofi elevii gcolii, ca mdsurd de siguranfd gi

proteclie, parte a proiectului privind siguran(a in qcoald, aprobat gi promovat de Ministerul
Educa(iei potrivit prevederilor art. 2 alin. (3) din Ordinul comun m. 4703134915016 din 20
noiembrie 2002 privind intensificarea activitdlilor de ordine publicd gi cregterea sigurantei civice
inzona unitdlilor de inv6[6mdnt.

(3) Elevii au obliga{ia de a purta semnele distinctive (uniforma gcolard) pe durata
programului gcolar.

Descrierea uniformei gcolare:
- pentru fete: - sarafan/ vestd de culoarea rogie

- cdmaqd/ bluzdalbd
- pentru bdieJi: - vestd de culoarea rogie

- cdmaqd/bluzdalbd

Art.26. Elevii trebuie sd cunoascd gi sd respecte:
o legile statului
o Regulamentul gcolar giRegulamentul intern
. regulile de circulafie gi cele cu privire la apdrarea sAn6t4ii
o normele de tehnica securitdlii muncii, de prevenire gi de stingere a incendiilor
o normele de proteclie civild
o normele de protec(ie a mediului
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Art,27. Este interzis elevilor: -vezi S.E., Cap,III, Art. 13

o sd distrugi documente gcolare, precum cataloage, carnete de elev, foi matricole etc.
o s[ deterioreze bunurile din patrimoniul gcolii
o sd inregistreze ;i si difuzeze orele desfdqurate online
o sI aducd gi sd difuzeze in unitatea de invdf[mdnt materiale care, prin con{inutul lor,

atenteazd la independen(a, suveranitatea gi integritatea nafionald a ldrii, care cultivd
violenfa gi intoleranfa.

o sd organizeze gi sd participe la acfiuni de protest carc afecteazd desfEgurarea activitdtii de
invdfdm6nt sau care afecteazd frecvenJa la cursuri a elevilor sd blocheze cdile de acces in
gcoali

o sd de(ind gi sE consume ?n perimetrul qcolii gi afara acestuia droguri, b[uturi alcoolice qi

figdri gi sd participe la jocuri de noroc.
o s[ introducd in perimetrul gcolii orice tipuri de arme sau alte instrumente precum munilie,

petarde, pocnitori etc., care pot afecta integritatea frzicd gi psihicd a elevilor gi a
personalului gcolii.

o sd posede gi sd difuzeze materiale cu caracter obscen sau pornografic s[ utilizeze
telefoanele mobile in timpul orelor de curs, al examenelor gi al concursurilor

o sd utilizeze telefoanele mobile pe durata programului gcolar ftrd acordul unui cadru
didactic

o sd lanseze anun(uri false cu privire la amplasarea unor materiale explozibile in perimetrul
gcolii.

o sd aib6 jinutS, comportamente gi atitudini ostentative gi provocatoare.
o sd aducd jigniri gi s[ manifeste agresivitate in limbaj gi in comportament fatd de colegi gi

fafd de personalul qcolii.
Art. 28. Elevii au obligatia sd poarte asupra lor carnetul de elev, sd-l prezinte profesorilor pentru
consemnarea notelor, precum gi pdrin[ilor pentru informarea in legdturd cu situa{ia gcolar6.
Art, 29. Elevii trebuie sd utilizeze cu grijd manualele gcolare primite gratuit qi suporturile
electronice aferente lor gi sd le restituie in stare bund la sf6rgitul anului gcolar.

SECTIUNEA V: Recompensarea elevilor- vezi S.E., Cap, II, Art.ll

Art.30. Elevii care oblin rezultate remarcabile in activitatea gcolard gi extragcolarl gi se disting
prin comportare exemplard pot primi urmdtoarele recompense:
- evidenfierein fala colegilor clasei
- evidenliere de cdtre director in fa{a colegilor de gcoalS sau in fala consiliului profesoral
- comunicarea verbald sau scris[ adresatd pdrinfilor cu menfinerea faptelor deosebite pentru care
elevul este menfionat
- burse de merit, de studiu sau alte recompense materiale acordate de stat sau de sponsori, -
premii, diplome, medalii
- recomandare pentru trimiterea cu prioritate, in excursii, tabere - Premiul de Onoare al scolii
Art. 31. Acordarea premiilor elevilor la sf6rqitul anului gcolar se face la nivelul gcolii la
propunerea dirigintelui, a consiliului clasei, a directorului gcolii.
Se pot acorda premii elevilor care:

a) au oblinut primele 3 medii senerale pe clasd, dar nu mai mici de 9,00; pentru
urmdtoarele 3 medii se pot acorda mentiuni.



b) S-au distins la una sau mai multe discipline de studiu
c) Au ob(inut performanfe la concursuri, festivaluri, expozitii $i la alte activitdti
extragcolare, la nivel local, jude(ean, na[ional, internalional.
d) S-au remarcat prin fapte de inalt[ finut6 morali qi civici
e) Au avut la nivelul clasei, cea mai bund frecven(d pe parcursul anului gcolar.

Art.32. $coala gi alfi factori pot stimula activitdtile de performanld ale elevilor la nivel local,
nafional, prin alocarea unor premii, burse, din partea Consiliului pdrinfilor, a agen{ilor
economici, a fundafiilor gtiin(ifice gi culturale, a comunit5lii locale etc.

SECTIUNEA VI - Sanc(iunile aplicate elevilor- vezi S.E., Cap,IV, Art.14,15, Nr. 1-5
Art.16,17,18, Art. 19, Nr. 1-2

Art. 33. Elevii care sdvdrgesc fapte prin care incalcd dispoziliile legale in vigoare, regulamentele
gcolare, vor fl sanctiona{i in func[ie de gravitatea acestora.
Art. 34. Sanctiunile care se pot aplica elevilor sunt urmdtoarele:

o Observa(iaindividuald
o Mustrare scris6
o Retragerea temporar6 sau definitivd a bursei
o Mutarea disciplinar6 la o clas6 paraleld din aceeagi gcoald - Mutarea disciplinard la o alt6

gcoal6.

Cu exceptia observafiei, toate sancfiunile aplicate elevilor sunt comunicate, in scris,
plrin{ilor, tutorilor sau sus{indtorilor legali gi elevului major.
Art. 35. (1) Observafia constd in aten]ionarea elevului, cu privire la incdlcarea regulamentelor in
vigoare, ori a normelor de comportament acceptate gi consilierea acestuia astfel incdt sd
dovedeascd, ulterior, un comportament corespunzdtor. Elevului i se va atrage totodatl atenfiacd,
in situafia in care nu igi schimbd comportamentul, i se va aplica o sancfiune mai severd.

(2) Sancfiunea se aplicl de cdtre invS{dtoriinstitutor/profesorul pentru invd}dm6ntul
primar/profesorul diriginte.

(3) Pentru utilizarea telefonului in mod necorespunzStor qi frrd acordul unui cadru
didactic elevul va fi notat pe fiqa de observalie a clasei. DouI astfel de abateri conduc la scdderea
notei la purtare cu un punct.

(4) Nerespectarea purtdrii uniformei qcolar6, elewl va fi notat pe fiqa de observatii a
clasei. Cinci astfel de abateri conduc la scdderea notei la purtare cu un punct.

Art. 36. Mustrarea scrisd const6 in atenlionarea elevului, in scris, de cdtre
invE(dtorlinstitutoriprofesorul pentru invS{6mdntul primar/profesorul diriginte, cu indicarea
faptelor care au determinat aplicarea sancfiunii.

(l) Sancfiunea se stabilegte de cdtre consiliul profesoral, la propunerea consiliului clasei.
(2) Sancfiunea se consemneazd in registrul de procese verbale al consiliului clasei gi intr-un

raport care va fi prezentat consiliului profesoral de cStre inv6!6tor/institutor/profesorul
pentru invd(dmdntul primar/profesorul diriginte, la sffirgitul anului gcolar in care a fost
aplicat6.

(3) Mustrarea scrisd este redactatd de inv6{5tor/institutor/profesorul pentru invdfdmdntul
primar/profesorul diriginte, este semnat[ de acesta gi de cltre director, este inregistratd in
registrul de intr[ri-iegiri al unitalii de inv6[6mdnt; documentul va fi inm6nat p6rinfilor,



tutorilor sau susfindtorilor legali, personal, de cdtre diriginfi sub semnlturl sau transmis
prin pogt6, cu confirmare de primire.

(4) Sanc(iunea se inregistreazd in catalogul clasei, precizdndu-se numdrul sub care a fost
inregistratd in registrul de intrdri-iegiri al unit6(ii.

(5) Sancfiunea este insofitd de scdderea notei la purtare, respectiv diminuarea calificativului,
in invSldm6ntul primar.

Art. 37. (1) Retragerea temporarl sau definitivd a bursei se aplicd de cdtre director, la
propunerea consiliului clasei, aprobatd prin hotirdrea consiliului profesoral.

(2)Sancfiunea este ?nsoliti de sciderea notei la purtare, respectiv diminuarea calificativului, in
inv5!5m6ntul primar, aprobat6 de consiliul profesoral al unit6lii de invd(Imdnt.
Art. 38. Mutarea disciplinard la o clasl paraleld, in aceeaqi unitate de ?nv6!6mdnt sau la o altd
unitate de inv6(6mdnt, se propune de cdtre consiliul clasei, se aprobd de cdtre consiliul profesoral
gi se aplicd prin inm6narea, in scris qi sub semndturE, a sanc(iunii, de cdtre
inv6f[tor/institutor/profesorul pentru invd(ImAntul primar/profesorul diriginte/director,
pdrintelui, tutorelui sau sus{indtorului legal al elevului minor sau elevului, daci acesta a implinit
18 ani.

o Sanctiunea se consemneazd,in catalogul clasei gi in registrul matricol.
o Sanctiunea este insolitd de scdderea notei la purtare, aprobatd de consiliul profesoral al

unitblii de invdtdm6nt la care finalizeazd cursurile din anul gcolar respectiv.
o Sanctiunea nu se aplicd in invdfSmdntulprimar.

Art. 39. M6sura complementar[ privind scdderea notei la purtare asociatd uneia dintre
sancfiunile menlionate la articolele 36-38 se poate anula dacd elevul sancfionat dovedegte un
comportament ireprogabil, pdn6 la incheierea semestrului/anului gcolar.

o Anularea, in condiliile stabilite la alin. (1), a mdsurii privind scdderea notei la purtare, se

aprob[ de autoritatea care aaplicat sancfiunea.
Art. 40. Pentru elevii din inv6{6mAntul secundar, la fiecare 10 absen}e nejustificate pe semestru
din totalul orelor de studiu sau la 10% absen{e nejustificate din numdrul de ore pe semestru la o
disciplind/modul, nota la purtare se scade cu cAte un punct.

o Elevii care au media la purtare mai micd decdt 9 in anul gcolar anterior, nu pot fi admigi
in unitdlile de invSfimdnt cu profil militar, confesional gi pedagogic.

Art. 41, Elevii care se fac vinovafi de sustragerea./deteriorarea/distrugerea bunurilor unit[1ii de
inv6f6mdnt sunt obligafi, personal sau prin pdrinlii, tutorii sau sustindtorii legali sd acopere, in
temeiul rdspunderii civile delictuale pentru fapta proprie sau al rlspunderii pentru fapta
minorului, toate cheltuielile ocazionate de lucrdrile necesare reparafiilor sau, dupd caz, sd
restituie bunurile sau sd suporte toate cheltuielile pentru inlocuirea bunurilor
deteriorate/su strase.

. in cazul in care vinovatul nu se cunoagte, rdspunderea materiald devine colectivd,
revenind intregii clase/claselor.

. in cazul deteriordrii/distrugerii manualelor gcolare primite gratuit, elevii vinovafi
inlocuiesc manualul cu un exemplar nou, corespunzdtor disciplinei/modulului, anului de
studiu gi tipului de manual. in caz contrar, elevii vor achita de cinci ori contravaloarea
manualelor respective.

Art,42, Contestarea sanc(iunilor se adreseazd, de cdtre pirinte, tutore sau susfindtor legal/elevul
major, in scris, consiliului de administrafie al unitafli de inv6[5mdnt, in termen de 5 zile
calendaristice de la comunicarea sanc{iunii. Exmatricularea din toate unit5lile de invdflmdnt



poate fi contestatd, in scris, la Ministerul Educaliei Nalionale, in termen de 5 zile calendaristice
de la comunicarea sanc[iunii

o Contestafia se solu{ioneazd in termen de 30 de zile de la depunerea acesteia. Hotdrdrea de
solufionare a contestafiei este definitivd qi poate fr atacatd" la instanfa de contencios administrativ
competent6.

o Contestatia prevdzut[ la alineatul anterior reprezintdprocedura prealabil[ reglementatd de
Legea contenciosului administrativ nr. 55412004, cu modificlrile qi completirile ulterioare.
Art. 43. Dacd elevul cdruia i s-a aplicat o sancliune menfionatd la articolele de mai sus dI
dovadd de un comportament ireprogabil pe o perioadd de cel pu{in 8 sdptdm6ni de gcoald pdnd la
incheierea anului gcolar, prevederea privind sc[derea notei la purtare se poate anula.

CAPITOLUL il
Personalul unitlfilor de invi{Imff nt

SECTIUNEA I: Dispozi{ii generale

Art.44.
(1) in $coala Gimnaziald Dacia, Tdrgu Mureg, personalul este format din personal didactic de
conducere, didactic de predare, didactic auxiliar gi personal nedidactic.
(2) Selecfia personalului didactic, a celui didactic auxiliar gi a celui nedidactic din unitElile de
inv6[6m6nt se face conform normelor specifice fiecdrei categorii de personal.
(3) Angajarea personalului didactic de predare, didactic auxiliar qi nedidactic in unitdlile de
inv6{5m6nt cu personalitate juridicd se realizeazd prin incheierea contractului individual de
muncd cu unitatea de inv6!5mdnt, prin reprezentantul sdu legal.
Art.45.
(1) Drepturile gi obligafiile personalului din invdf[mdnt sunt reglementate de legislafia in
vigoare.
(2) Personalul din invdf[mdntul preuniversitar trebuie s5 indeplineascd condiliile de studii cerute
pentru postul ocupat gi sE fie apt din punct de vedere medical.
(3) Personalul din inv[Jdmdntul preuniversitar trebuie sb aibd o {inutd morald demn6, in
concordan{d cu valorile pe care trebuie sd le transmitd copiilorielevilor, o vestimenta(ie decentd
gi un comportament responsabil.
(4) Personalului din invSfdmdntul preuniversitar ii este interzis sd desfdgoare pi sd incurajeze
actiuni de naturd sd afecteze imaginea publicd a copilului/elevului gi viala intim6, privatd sau
familiald a acestuia sau ale celorlalli salariafi din unitate.
(5) Personalului din inv6{[mdntul preuniversitar ii este interzis sd aplice pedepse corporale,
precum gi sE agreseze verbal, fizic sau emolional copiii/elevii gi/sau colegii.
(6) Personalul din invdfdmdntul preuniversitar are obligalia de a veghea la siguranla
copiilor/elevilor, pe parcursul desftgurdrii programului gcolar qi a activitdtilor gcolare,
extracurricul arelextragco I are.
(7) Personalul din invdtdmdntul preuniversitar are obligalia sI sesizeze, dupd caz, institutiile
publice de asisten{i sociald/educationald specializatS, direcfia generald de asistenJd sociald gi
protecfia copilului in legdtur6 cu orice incdlcdri ale drepturilor copiilor/elevilor, inclusiv in
legdtur[ cu aspecte care le afecteazd demnitatea, integritatea fizicd gi psihicd.



Art, 46, (l) Structura de personal gi organizarea acestuia se stabilesc prin organigrami, prin
statele de func{ii gi prin proiectul de incadrare ale fieclrei unitS{i de inv6tdmdnt.
(2) Prin organigrama unitafli se stabilesc: structura de conducere gi ierarhia internS, organismele
consultative, comisiile gi celelalte colective de lucru, compartimentele de specialitate sau alte
structuri funcfionale prevdzute de legislatia in vigoare.
(3) Organigrama se propune de cdtre director la inceputul fiecdrui an qcolar, se aprobd de cdtre
consiliul de administra[ie gi se inregistreazdla secretariatul unitdtii de inv6{5mdnt.
ArL 47. Coordonarea activitdlii structurilor unitdlilor de invd[dmdnt se realizeazd, de cdtre un
coordonator numit, de regul6, dintre cadrele didactice titulare, prin hotdr6re a consiliului de
administratie, la propunerea directorului.
Art. 48. Personalul didactic auxiliar gi nedidactic este organizat in compartimente de specialitate
care se afl6 in subordinea directorului/directorului adjunct, in conformitate cu organigrama
unitatii de invajdmdnt.
Art. 49. Directorul/directorul adjunct sau dupd caz administratorul de patrimoniu, doctorul
qcolii/asistentul medical pot aplica pentru to[i angaja[i qcolii, in timpul programului de serviciu,
etilotest pentru determinarea nivelului de concentralie a alcoolemiei in aerul expirat,
regulat/neregulat sau ori de cdte ori este necesar. Refuzul angajatului de a se supune testdrii se

consider[ abatere disciplinard qi se sancfioneazd conform legii.
Art. 50. in cazul in care un angajat este sub influenfa bduturilor alcoolice, rdspunde disciplinar
conform legislafiei in vigoare.

SECTIUNEA II: Personalul didactic

Art. 51. Personalul didactic are drepturile qi obligafiile prev[zute de legisla(ia in vigoare gi de
contractele colective de muncd aplicabile.
Art. 52. Pentru incadrarea gi menfinerea intr-o functie didacticd de conducere, de predare gi

instruire practicd sau intr-o funcfie didacticl auxiliard, personalul didactic are obliga{ia s6
prezinte un certificat medical, eliberat pe un formulat specific, elaborat de Ministerul Educa[iei
Na(ionale qi Ministerul S6ndt6(ii.
Art. 53. (1) Cadrele didactice care fac dovada absolvirii unui program acreditat de formare in
domeniul managementului educational, cu minimum 60 de credite transferabile, pot face parte
din corpul na{ional de experfi in management educa{ional, iar procedura gi criteriile de selecfie se

stabilesc prin metodologie aprobatdprin ordin al ministrului educafiei na{ionale.
(2) Personalul didactic are obliga{ia de a participa la activitSli de formare continu6, in condiliile

legii.
Art. 54. Se interzice personalului didactic de predare sd conditioneze evaluarea elevilor sau
calitatea presta(iei didactice la clasd de oblinerea oric6rui tip de avantaje de la elevi sau de la
reprezentanfii legali ai acestora. Astfel de practici, dovedite de organele abilitate, se sancfioneazE
conform legii.
Art. 55. In unitdlile de inv6![m6nt se organizeazd permanent, pe durata desftqurdrii cursurilor,
serviciul pe gcoald al cadrelor didactice, in zilele in care acestea au mai puline ore de curs.
Numdrul gi atributiile profesorilor de serviciu se vor stabili in functie de dimensiunea
perimetrului gcolar, de numdrul elevilor qi de activitdfile specifice care se organizeazdin unitatea
de inv6(6mdnt.



Art. 56. Personalul didactic rdspunde disciplinar conform Legii educafiei na{ionale nr. ll20ll,
cu modificdrile si completdrile ulterioare.
Art. 57. Personalul nedidactic rdspunde disciplinar in conformitate cu prevederile Legii nr.
5312003 - Codul Muncii, republicatd, cu modificdrile Ei complet[rile ulterioare.

SECTIUNEA III: Personalul nedidactic

Art. 58. Personalul nedidactic are drepturile gi obliga{iile prevdzute de legisla{ia in vigoare gi de
contractele colective de muncd aplicabile.
Art. 59. (l) Activitatea personalului nedidactic este coordonatd, de regul6, de administratorul de
patrimoniu.
(2) Programul personalului nedidactic se stabilegte de cdtre administratorul de patrimoniu
potrivit nevoilor unitdlii de inv6!6mdnt gi se aprobd de cdtre directorul/directorul adjunct al
unitatii de invdfamant.
(3) Administratorul de patrimoniu stabileqte sectoarele de lucru ale personalului de ingrijire. in
func{ie de nevoile unitdtii, directorul poate solicita administratorului de patrimoniu schimbarea
acestor sectoare.
(4) Administratorul de patrimoniu nu poate folosi personalul subordonat ?n alte activitdli dec6t
cele necesare unitElii de inv[fdmdnt.
(5) Administratorul de patrimoniu sau, in lipsa acestuia, altd persoand din cadrul
compartimentului administrativ, desemnatd de c6tre director, trebuie s[ se ingrijeascI, in limita
competenfelor, de verificarea periodicd a elementelor bazei materiale a unitdlii de inv6{6mdnt, in
vederea asigurdrii securitSlii pregcolarilor/elevilor/personalului din unitate.

CAPITOLUL III
Organisme funcfionale Ia nivelul unitf,{ii de inviflmint

SECTIUNEA I: Consiliul clasei

Art. 60. (l) Consiliul clasei funcfioneaz6 in invdfdmdntul primar, gimnazial, liceal, profesional gi
postliceal qi este constituit din totalitatea personalului didactic care predd Ia clasa respectivS, din
cel pufin un pdrinte delegat al comitetului de p6rinfi al clasei, cu excepfia claselor din
invdtdmdntul postliceal gi, pentru toate clasele, cu excep{ia celor din invdfdmdntul primar, din
reprezentantul elevilor clasei respective.

(2) Pregedintele consiliului clasei este invdtdtorul/institutorul/profesorul pentru invEtdmdntul
primar, respectiv profesorul diriginte, in cazul invdJdmdntului gimnazial, liceal, profesional gi
postliceal.

(3) Consiliul clasei se intrunegte cel pufin o datd pe semestru. El se poate intdlni ori de cdte ori
situalia o impune, la solicitarea invdfEtoruluiiinstitutorului/profesorului pentru invdfdmdntul
primar, respectiv a profesorului diriginte, areprezentanfilor pdrin(ilor gi ai elevilor.
Art. 61. Consiliul clasei igi desfbgoard activitatea la nivelul fiecdrei clase, avdnd urmdtoarele
obiective:

(a) armonizarea activitililor didactice cu nevoile educafionale ale elevilor gi cu agteptdrile
pirinfilor;

(b) evaluarea corectd a progresului gcolar gi comportamental al elevilor;
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(c) coordonarea intervenfiilor multiple ale echipei pedagogice, in vederea optimizdrii
rezultatelor elevilor, in sensul atingerii obiectivelor educafionale, stabilite pentru colectivul
clasei;

(d) stabilirea gi punerea in aplicare a modalitdlilor de sprijinire a elevilor cu un ritm lent de

invS(are;
(e) organizarea de activitdti suplimentare pentru elevii capabili de performanfe gcolare inalte.

Art. 62, Consiliul clasei are urmltoarele atributii:
(a) analizeazS semestrial progresul gcolar gi comportamentul fiecdrui elev;
(b) stabilegte mlsuri de asistentd educafionald, atdtpentru elevii cu probleme de invdfare sau de

comportament, cAt gi pentru elevii cu rezultate deosebite;
(c) stabilegte notele la purtare pentru fiecare elev al clasei, in funcfie de comportamentul

acestora in unitatea de inv6(6m6nt preuniversitar gi in afara acesteia, gi propune consiliului
profesoral validarea mediilor mai mici decdt 7,00 gi respectiv mai mici decdt 8,00 pentru unitdlile
de inv6fdmdnt cu profil pedagogic, teologic Ai militar sau a calificativelor "suficient" gi

"insufi cient", pentru invdJdmAntul primar;
(d) propune recompense pentru elevii cu rezultate deosebite;
(e) participd la intdlniri cu pdrinlii gi elevii ori de cdte ori este nevoie, la solicitarea

invdt6torului/institutorului/profesorului pentru invd(6m0ntul primar/profesorului diriginte sau a
cel pufin 1i3 dintre pdrinfii elevilor clasei;
(f propune invdfdtorului/institutorului/profesorului pentru invdJdmAntul primar/profesorului

diriginte, din proprie iniliativd sau la solicitarea directorului ori a consiliului profesoral, dupd
caz, sanc{iunile disciplinare prevdzute pentru elevi, in conformitate cu legislafia in vigoare;
Art. 63. (1) Hotdr6rile consiliului clasei se adoptd cu votul a jumdtate plus 1 din totalul
membrilor, in prezenla a cel pu{in 213 din numdrul acestora.

(2) Hotdrdrile adoptate in gedinfele consiliului clasei se inregistreazd in registrul de procese-
verbale ale consiliului clasei. Registrul de procese-verbale al consiliului clasei este insotit in mod
obligatoriu, de dosarul care confine anexele proceselor-verbale.

(3) Mediile la purtare mai mici decdt 7 ,00, respectiv mai mici decat 8,00, in cazul unitElilor de
inv6{6mdnt cu profil pedagogic, teologic Ai militar sunt propuse spre avizare de cdtre profesorul
diriginte consiliului clasei. Avizarea se face cu votul a jumdtate plus I din totalul membrilor, in
prezen[a a cel pufin 213 din numdrul acestora. Ulterior, propunerile avizate sunt inaintate spre
aprobare consi liului profesoral.
Art.64. Documentele consiliului clasei sunt:

a) tematica gi graficul qedinfelor consiliului clasei;
b) convocatoarele la gedinfele consiliului clasei;
c) registrul de procese-verbale al consiliului clasei, insolit de dosarul cu anexele proceselor-

verbale.

SECTIUNEA II: Consiliul profesional

Art. 65. (1) Consiliul profesoral este format din totalitatea cadrelor didactice de conducere, de
predare gi de instruire practici dintr-o unitate de invSfdmdnt. Pregedintele consiliului profesoral
este directorul.
(2) Consiliul profesoral se intrunegte lunar sau de cdte ori este nevoie, la propunerea directorului
sau la solicitarea a minimum Il3 din numdrul personalului didactic de predare qi instruire
practicS.
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(3) Personalul didactic de conducere, de predare gi instruire practicd are dreptul sd participe la
toate gedin(ele consiliilor profesorale din unitdlile de invd!5m6nt unde iqi desfbgoard activitatea gi

are obligalia de a participa la gedinfele consiliului profesoral din unitatea de invS{Emdnt unde
declard, in scris, la inceputul fiecdrui an gcolar, cd are norrna de bazd. Absen{a nemotivatd de la
qedinlele consiliului profesoral din unitatea de inv6fdm6nt unde are norma de bazd se considerd
abatere disciplinar6.
(4) Cvorumul necesar pentru intrunirea in gedin{6 a consiliului profesoral este de 213 din numdrul
total al membrilor, cadre didactice de conducere, de predare gi instruire practicd, cu norma de
bazdin unitatea de inv6[6m6nt.
(5) Hot[rdrile se adoptd prin vot deschis sau secret, cu cel pufin jumdtate plus unu din numdrul
total al membrilor consiliului profesoral cu norma de bazd in unitate, gi sunt obligatorii pentru
personalul unitdlii de invdtdm6nt, precum gi pentru copii, elevi, p6rinfi reprezentan(i legali.
Modalitatea de vot se stabilegte la inceputul gedinfei.
(6) Directorul unit[1ii de invSfdmdnt numegte, prin decizie, atdt componenfa consiliului
profesoral, cdt qi secretarul acestuia, ales de consiliul profesoral. Secretarul are atribu(ia de a
redacta lizibil gi inteligibil procesele-verbale ale gedintelor consiliului profesoral.
(7) La gedinfele consiliului profesoral, directorul poate invita, in functie de tematica dezbdtutd,
personalul didactic auxiliar gi/sau personalul nedidactic din unitatea de invdtdmdnt, reprezentanfi
desemnafi ai pdrinfilor, ai consiliului elevilor, ai autoritdlilor administra{iei publice locale gi ai
operatorilor economici qi ai altor parteneri educa{ionali. La gedinfele consiliului profesoral pot
participa gi reprezentanfii organizaliilor sindicale reprezentative la nivel de sector de activitate
invdtdmAnt preuniversitar care au membri in unitate.
(8) in procesele-verbale ale gedinfelor consiliului profesoral, secretarul acestuia consemneazd:

a) prezenla membrilor consiliului profesoral la qedinfe;
b) prezentarea ordinii de zi a gedin{elor de cdtre pregedintele consiliului profesoral,

respectiv aprobarea ordinii de zi de c6tre membrii consiliului profesoral;
c) rezultatul votului privind aprobarealrespingerea celor propuse, prin indicarea

numdrului de voturi "pentru", numdrului de voturi "impotriv[" gi a numdrului de ablineri;
d) intervenfiile pe care le au membrii consiliului profesoral gi invitalii in timpul qedinfei

respective.
(9) Numele gi semnlturile olografe ale participantilor la gedin{e sunt consemnate la sf6rgitul
procesului-verbal al fiec6rei gedinfe; pregedintele consiliului profesoral semneazd, dupd membri,
pentru certificarea celor consemnate in procesele-verbale.
(10) Procesele-verbale se scriu in registrul de procese-verbale al consiliului profesoral. Registrul
de procese-verbale se numeroteazd pe fiecare pagind qi se inregistreazd. Pe ultima pagin6,
directorul unit6{ii de invdfdmdnt semneazd pentru certificarea numdrului paginilor registrului gi
aplicl gtampila unit[fii de invd{dmdnt.
(11) Registrul de procese-verbale al consiliului profesoral este insofit de un dosar care conJine
anexele proceselor-verbale (rapoarte, programe, informdri, tabele, liste, solicitdri, memorii,
sesizdri etc.), numerotate gi indosariate pentru fiecare gedin{I. Registrul gi dosarul se pdstreaz6
intr-un figet securizat, ale cdrui chei se gdsesc la secretarul gi la directorul unit6lii de inv[fdmdnt.
(12) In situalii obiective, cum ar fi calamitdli, intemperii, epidemii, pandemii, alte situatii
excepfionale, gedinJele consiliului profesoral se pot desfdgura online, prin mijloace electronice de
comunicare, in sistem de videoconferinfd, conform unei proceduri stabilite la nivelul unitdlii de
invdtimdnt.
Art. 66. Consiliul profesoral are urmdtoarele atribu(ii:
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a) analizeazd, dezbate gi valideazd raportul privind calitatea invd{dmdntului din unitatea de

inv6[6m6nt, care se face public;
b) alege, prin vot seuet, reprezentan(ii personalului didactic in consiliul de administra{ie;
c) dezbate, avizeazd, gi propune consiliului de administra{ie, spre aprobare, planul de

dezvoltare institufionali al unitdlii de inv6(6m6nt;
d) dezbate gi aprobd rapoartele de activitate anuale, precum gi eventuale completlri sau

modificlri ale acestora;
e) aprob6 raportul privind situafia gcolard anuald prezentatd de fiecare

invdfdtor/institutor/profesor pentru invSldm6nt primar/profesor-diriginte, precum gi situa(ia
gcolarl dupd incheierea sesiunilor de am6niri, diferenle gi corigenfe;

D valideazd/aprobE, dupd caz, sancliunile disciplinare aplicate elevilor care sdv6rgesc
abatei, potrivit prevederilor statutului elevului, prezentului regulament gi ale regulamentului de
organizarc gi func[ionare a unitSlii de invdfdm6nt;

g) propune acordarea recompenselor pentru elevi gi pentru personalul didactic din unitatea
de inv6[6mdnt, conform reglementdrilor in vigoare;

h) valideazl notele la purtare mai mici de 7, respectiv mai mici de 8, in cazul unitdlilor de
invdtdmdnt cu profil pedagogic, teologic Ai militar, precum gi calificativele la purtare mai mici de
"bine", pentru elevii din invdJdmdntul primar;

i) avizeazd oferta de curriculum la decizia gcolii pentru anul gcolar urmdtor gi o propune
spre aprobare consiliului de administrafie;

j) avizeazdproiectul planului de gcolarizare;
k) valideazS, la inceputul anului qcolar, figele de autoevaluare ale personalului didactic ai

didactic auxiliar din unitatea de invdfdmdnt,inbaza cdrora se stabilegte calificativul anual;
l) propune consiliului de administra{ie programele de formare continud gi dezvoltare

profesionald ale cadrelor didactice;
m) dezbate gi avizeazd regulamentul de organizare gi func{ionare a unitdlii de inv6{6mdnt;
n) dezbate, la solicitarea ministerului, a inspectoratului qcolar sau din proprie inifiativd,

proiecte de acte normative gi/sau administrative cu caracter normativ, care reglementeazd
activitatea la nivelul sistemului nalional de invdtdmdnt, formuleazdpropuneri de modificare sau
de completare a acestora;

o) dezbate probleme legate de confinutul sau organizarea procesului educa(ional din unitatea
de inv6[6m6nt gi propune consiliului de administrafie mdsuri de optimizare a acestuia;

p) alege, prin vot secret, cadrele didactice membre ale comisiei pentru evaluarea gi

asigurarea calitdlii, in condigiile legii;
q) indeplinegte, in limitele legii, alte atribu{ii stabilite de consiliul de administrafie, precum

gi orice alte atribulii potrivit legislatiei in vigoare gi contractelor colective de muncd aplicabile;
r) propune eliberarea din funclie a directorului unitdfii de inv6!5mdnt, conform legii.

Art, 67, Documentele consiliului profesoral sunt:
a) tematica gi graficul gedinlelor consiliului profesoral;
b) convocatoarele consiliului profesoral/dovezi ale convocdrii prin mijloace electronice;
c) registrul de procese-verbale al consiliului profesoral, insofit de dosarul cu anexele

proceselor-verbale.
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SECTIUNEA III: Coordonatorul pentru proiecte gi programe educative gcolare gi extragcolare

Art. 68. (l) Coordonatorul pentru proiecte gi programe educative qcolare gi extraqcolare este, de
regul6, un cadru didactic titular, propus de consiliul profesoral qi aprobat de cdtre consiliul de
administrafie,inbaza unor criterii specifice aprobate de c6tre consiliul de administrafie al unit6{ii
de inv6{5mdnt.
(2) Coordonatorul pentru proiecte gi programe educative $colare gi extragcolare coordoneazd
activitatea educativi din unitatea de inv6!6mdnt, iniliazd, organizeazd gi desf6goard activititi
extragcolare la nivelul unitilii de invdtdmint, cu dirigin{ii, cu responsabilul comisiei de
inv6[6m6nt primar, cu consiliul reprezentativ al pdrin]ilor gi asociafia de pdrinfi, acolo unde
aceasta existS, cu reprezentanli ai consiliului elevilor, cu consilierul pcolar gi cu partenerii
guvernamentali qi neguvernamental i
(3) Coordonatorul pentru proiecte qi programe educative gcolare gi extragcolare iqi desfrgoard
activitatea in baza prevederilor strategiilor Ministerului Educatiei privind educa{ia formald gi
nonformal6.
(4) Directorul unitdlii de invd{dmdnt stabilegte atribufiile coordonatorului pentru proiecte gi
programe educative gcolare gi extragcolare, in functie de specificul unitalii.
(5) Coordonatorul pentru proiecte gi programe educative gcolare gi extragcolare poate fi
remunerat suplimentar din fonduri extrabugetare, conform legislafiei in vigoare.
Art. 69. Coordonatorul pentru proiecte gi programe educative gcolare gi extragcolare are
urmStoarele atribufii :

a) coordoneazS, monitorizeazd qi evalueazd activitatea educativd nonformalE din unitatea de
inv6!6mint;

b) avizeazd planificarea activitdtilor din cadrul programului activitd{ilor educative ale
clasei/grupei;

c) elaboreazd proiectul programuluiicalendarului activitdtilor educative gcolare gi
extragcolare ale unitAlii de inv6[6m6nt, in conformitate cu planul de dezvoltare institu{ionald, cu
directiile stabilite de c6tre inspectoratul gcolar gi minister, in urma consult[rii consiliului
rcprezentativ al pdrin{ilor, asociafiei de pdrinfi, acolo unde existd, gi a elevilor, gi il supune spre
aprobare consiliului de administrafie;

d) elaborcazd,, propune gi implementeazdproiecte de programe educative;
e) identificd tipurile de activit6fi educative extragcolare care corespund nevoilor elevilor,

precum qi posibilitIlile de realizare a acestora, prin consultarea elevilor, a consiliului
reprezentativ al pdrin{ilor gi asocia{iei de pdrin}i, acolo unde exist6;

f) prezintd, consiliului de administralie rapoarte anuale privind activitatea educativd gi
rezultatele acesteia;

g) disemineaz[ informa{iile privind activiti{ile educative derulate in unitatea de inv5{dmdnt;
h) faciliteazd implicarea consiliului reprezentativ al pdrin{ilor gi asociafiei de pdrinti, acolo

unde exist6, gi a partenerilor educalionali in activitdlile educative;
i) elaboreazd tematici gi propune forme de desfEgurare a consultaliilor cu pdrin(ii sau

reprezentanfii legali pe teme educative;
j) propune/elaboreazd instrumente de evaluare a activitdtii educative nonformale

desfbqurate la nivelul unitafii de inv6!5m6nt;
k) faciliteazd" vizite de studii pentru elevi, in fard gi in strdin6tate, desflgurate in cadrul

programelor de parteneriat educalional; l)orice alte atribulii rezultdnd din legislatia in vigoare.
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Art. 70. Portofoliul coordonatorului pentru proiecte gi programe educative gcolare gi

extragcolare contine:
a) oferta educafionali a unitdfii de invdfdmdnt in domeniul activitifii educative extragcolare;
b) planul anual al activitdtii educative extraqcolare;
c) programe de parteneriat pentru realizarea de activitdli educative extragcolare;
d) programe educative de preventie gi intervenfie;
e) modalitdfi de monitorizare gi evaluare a activitdfii educative extraqcolare;
f) mdsuri de optimizare a ofertei educalionale extragcolare;
g) rapoarte de activitate anuale;
h) documente care reglementeazd activitatea extragcolard, in format letric/electronic,

transmise de inspectoratul gcolar gi minister, privind activitatea educativ6 extragcolarE.
Art.7l.

(l) Inspectoratul gcolar stabilegte o zi metodicd pentru coordonatorii pentru proiecte gi
programe educative qcolare qi extragcolare.

(2) Activitatea desfrguratd de coordonatorul pentru proiecte gi programe educative gcolare gi
extragcolare se regdsegte in raportul anual de activitate,prezentat in consiliul de administra[ie.
Activitatea educativE gcolarl gi extragcolarS este parte a planului de dezvoltare institu(ionald a
unitAfii de inv6!6mant.

CAPITOLUL ry
Comisiile din uniti{ile de invl(ImAnt

Art.72.
(l) La nivelul fiecdrei unit6gi de invifdmdnt functioneazd comisii:

1. cu caracter permanent;
2. cu caracter temporar;
3. cu caracter ocazional.

(2) Comisiile cu caracter permanent sunt:
a) comisia pentru curriculum;
b) comisia de evaluare gi asigurare a calitdlii;
c) comisia de securitate gi sdndtate in munci gi pentru situalii de urgen(6;
d) comisia pentru controlul managerial intern;
e) comisia pentru prevenirea gi eliminarea violentei, a faptelor de corupfie gi discrimindrii in

mediul gco lar gi promovarea interculturalit6tii ;
f) comisia pentru mentorat didactic gi formare in cariera didacticd.

(3) Comisiile cu caracter permanent igi desfdgoard activitatea pe tot parcursul anului gcolar,
comisiile cu caracter temporar igi desfbgoard activitatea doar in anumite perioade ale anului
gcolar, iar comisiile cu caracter ocazional sunt infiinfate ori de cdte ori se impune constituirea
unei astfel de comisii, pentru rezolvarca unor probleme specifice apdrute la nivelul unitllii de
inv6[6mdnt.
(4) Comisiile cu caracter temporar gi ocazional vor fi stabilite de fiecare unitate de invdfdmdnt,
prin regulamentul de organizare gi funcfionare a unitdlii de invdtdmint.
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SECTIUNEA I: Comisia pentru mentorat didactic qi formare in cariera didacticl

Art. 73. Atribuliile comisiei pentru mentorat didactic Ai formare in cariera didacticd sunt
urmdtoarele:

a) asigurS, la nivelul unitdtii de invdtdmdnt, planificarea, organizarca gi desfdgurarea
activitdlilor din domeniul formdrii in cariera didacticI;

b) rcalizeazd diagnoza de formare continud la nivelul unit6fii de inv6[6mdnt;
c) asigurd evaluarea stadiului de indeplinire a condi{iei de formare pentru personalul

didactic Ai valideaz6, dupd evaluare, indeplinirea conditriei de formare prin acumularea num6rului
de credite profesionale transferabile legal prevdzut, inclusiv prin recunoaqterea gi echivalarea in
credite profesionale transferabile, a rezultatelor particip[rii personalului didactic la programe
pentru dezvoltare profesionald continu6 gi pentru evolufia in cariera didacticd;

d) asigurd monitorizarea impactului formdrii cadrelor didactice asupra calitdtii procesului de
predare-invdtare-evaluare gi a progresului gcolar al elevilor;

e) organizeazd activitdti pentru dezvoltare profesionald continud - acfiuni specifice unitalii
de inv[(6mdnt, lecfii demonstrative, schimburi de experienfi etc.;

0 implementeazd standardele de formare asociate profilului profesional al cadrelor
didactice;

g) consiliazd cadrele didactice in procesul de predare-invdtare-evaluare, inclusiv in sistem
blended learning/online;

h) realizeazd, graficul activit6tilor de practic6 pedagogicd gi monitorizeazd activitatea
profesorilor mentori, in cazul in care unitatea de invdfimdnt este gcoald de aplicatie;

i) asigurd organizarea gi desfEgurarea activitdlilor specifice de mentorat didactic pentru
cadrele didactice debutante, in vederea sustinerii examenului nalional pentru definitivare in
inv6[6mdntul preuniversitar;

j) rcalizeazd rapoarte gi planuri anuale privind dezvoltareaprofesionald continui gi evolufia
in cariera didacticd a personalului didactic incadrat in unitatea de inv6[6m6nt;

k) orice alte atribufii decurgdnd din legislalia in vigoare 9i din regulamentul de organizarc gi
funcfionare a unit6lii de invdf[mdnt.

SECTIUNEA II: Comisia pentru prevenirea qi combaterea violenfei in mediul gcolar

Art, 74. La nivelul fiecdrei unitili de invdfdmdnt funcfioneazd Comisia pentru prevenirea gi
combaterea violenfei in mediul gcolar, conform Strategiei cu privire la reducerea fenomenului de
violentl in unitdlile de inv6[[mdnt.
Art. 75. (l) Componenfa gi atribu{iile Comisiei pentru prevenirea gi combaterea violenfei in
mediul gcolar respectd reglement[rile na{ionale in vigoare.

(2) Componenla nominald a Comisiei pentru prevenirea gi combaterea violen{ei in mediul
gcolar se stabilegte prin decizia internd a directorului unitalii de invdfdmdnt, dupi discutarea gi
aprobarea ei in consiliul de administra{ie.
Art. 76, Unitatea de inv6{6mdnt, in cadrul Comisiei pentru prevenirea gi combaterea violenfei in
mediul gcolar, elaboreazd, qi adoptd anual propriul Plan operafional al unitatrii gcolare privind
reducerea fenomenului violenfei in mediul qcolar.
ArL77, in conformitate cu prevederile legislafiei in vigoare, respectiv cu prevederile Planului
cadru de ac[iune pentru cre$terea gradului de siguran{d a elevilor gi a personalului didactic Ai
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prevenirea delincven{ei juvenile in incinta qi in zonele adiacente unitdlilor de inv[(dmdnt,
asigurarea unui mediu securizat in unitilile de inv6!6m6nt se realizeazd de cdtre administralia
publicl local6, institulii specializate ale Ministerului Afacerilor Interne, inspectoratele gcolare qi
respectiv unitdlile de invd{dmdnt.
Art. 78. Comisia pentru prevenirea gi combaterea violen(ei in mediul qcolar este responsabild de
punerea in aplicare, la nivelul unitdJii de invdfdmdnt, a prevederilor Planului cadru de actiune
pentru cregterea gradului de siguran(d a preqcolarilor/elevilor gi a personalului gi prevenirea
delincvenfei juvenile in incinta gi in zonele adiacente unitdlilor de invd(6mdnt. in acest sens,
Comisia pentru prevenirea gi combaterea violentei in mediul gcolar:

a) are obligafia de a colabora cu autoritdtile administra{iei publice locale, cu reprezentan}ii
polifiei gi ai jandarmeriei pentru a cregte siguranJa in unitatea de inv6]6m6nt;

b) elaboreazd" rapoarte privind securitatea pregcolarilor/elevilor din unitatea de invdfdmdnt
respectivS;

c) propune conducerii unit6{ii de inv6f5mdnt mSsuri specifice, rezultate dupd analiza factorilor
de risc Ai a situafiei specifice, care sd aibd drept consecin{d cregterea gradului de siguranfd a
pregcolarilor/elevilor gi a personalului din unitate gi prevenirea delincvenfei juvenile in incinta gi

in zonele adiacente unit6tii de inv6[6mdnt.
Art. 79. in fiecare unitate de ?nv6fdmdnt, se stabilesc condiliile de acces in gcoalE personalului
unitAlii, preqcolarilorielevilor gi al vizitatorilor, acestea fiind incluse in regulamentul de
organizarc gi funcfionare al unitElii de invdfdmdnt.
Art. 80. (1) in urma consultalii Consiliului reprezentativ al pdrinfilor si a Consiliului
reprezentativ al elevilor, Consiliul profesoral din fiecare unitate de invdfdmAnt stabileqte pentru
elevi cel pu[in un semn distinctiv, cum ar fi: ecuson, uniforma, egarfa sau altele asemenea, ?n

conformitate cu Legea nr. 3512007 privind creqterea siguranlei in unitdlile de inv6!6mdnt, cu
modifi cdrile si completdrile ulterioare.

(2) Semnele distinctive prevdzute la alin. (1) vor fi comunicate Direcfiei Generale de Politie a
Municipiului Bucureqti sau inspectoratului de politie judetean si Direc{iei Generale de Jandarmi
a Municipiului Bucuregti ori inspectoratului de jandarmi judefean.

SECTIUNEA III: Comisia pentru prevenirea gi combaterea discriminErii gi promovarea
interculturalitlfii

Art. 81. (l) La nivelul unitdlilor de inv6[5m6nt se constituie, prin decizia directorului, dat6 in
bazahotdrdrii consiliului de administralie, Comisia pentru prevenirea gi combaterea discrimin6rii
gi promovarea interculturalitElii.

(2) Comisia are drept scop promovarea, in cadrul unitAtii de inv6!5mdnt, a principiilor gcolii
incluzive. $coala incluzivd este o gcoald prietenoas6 gi democraticd, care valorific[ diversitatea
culturald, o gcoald in care tofi copiii sunt respecta{i gi integrafi frrd discriminare gi excludere
generate de originea etnic6, nafionalitate, deficienfe frzice sau mentale, origine culturald sau
socio-economic5, religie, limbd maternd, convingerile, sexul, vdrsta, infecfia HIV, apartenenfa la
o categorie dezavantajatd sau orice criteriu sancfionat de legislafia pentru prevenirea gi
combaterea discrimindrii din Romdnia. Prevenirea gi eliminarea fenomenului de segregare
gcolar6, care reprezintd o form5 gravd de discriminare, constituie o condifie imperativd pentru
implementarea principiilor gcolii incluzive.
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(3) La nivelul unit6lilor de invif[mdnt preqcolar, primar gi secundar inferior. Comisia este
formatl din 3 membri: doul cadre didactice gi un reprezentant al pdrin(ilor, tutorilor sau
susfindtorilor legali. La nivelul invd{[mdntului secundar superior qi te4iar nonuniversitar comisia
este format[ din 5 membri: trei cadre didactice, un reprezentant al plrinJilor, tutorilor sau
sus[in[torilor legali gi un reprezentant al elevilor. La gedingele de lucru ale comisiei sunt invita{i
si participe, acolo unde este posibil, in calitate de observatori, reprezentanfi ai organiza[iilor non-
guvernamentale cu activitate in domeniul drepturilor omului.

(4) Principalele responsabilitdti ale Comisiei pentru prevenirea gi combaterea disuimindrii gi

promovarea interculturalit[Iii sunt urmdtoarele:
a) elaborarea unui plan de acJiune pentru prevenirea gi combaterea discrimindrii qi promovarea

interculturalitdtii, in scopul asigur[rii respect6rii principiilor gcolii incluzive, in unitatea de
inv[[6mdnt;

b) colaborarea cu pdrinlii, tutorii sau susfindtorii legali, mediatorii gcolari, Consiliul elevilor,
Direcfia Generald de Asistenf[ SocialS 9i Protec{ia Copilului, Consiliul Nafional pentru
Combaterea Discrimin6rii, organizafii nonguvernamentale in domeniul drepturilor omului gi alti
factori interesati in scopul prevenirii gi combaterii cazurilor de discriminare gi a promovdrii
interculturalit6fli;

c) propunerea unor acfiuni specifice, la nivelul claselor sau al unitafii de inv6]6m6nt, care sd
contribuie la cunoagterea qi valorizarca celuilalt, la promovarea interculturalitdtii;

d) elaborarea gi implementarea unor coduri de conduitd, care s[ reglementeze comportamentele
nondiscriminatorii la nivelul unit6ili de invdfdmdnt. Politica unitdili de inv6{6mdnt, in acest sens,
gi procedurile respective trebuie sd fie clare, coerente, consecvent aplicate gi sd presupund atdt
sancfiuni, c6t gi o abordare constructiv[;

e) identificarea gi analiza cazurilor de discriminare gi inaintarea de propuneri de solufionare a
acestora, consiliului de administralie, directorului unitdlii de inv6[6mAnt sau consiliului
profesoral, dupd,caz;

f) prevenirea qi medierea conflictelor apdrute ca urmare a aplic6rii mdsurilor ce vizeazd
respectarea principiilor qcolii incluzive;

g) sesizarea autoritdtilor competente in cazul identificdrii formelor grave de discriminare;
h) monitorizarea gi evaluarea acliunilor intreprinse pentru prevenirea gi combaterea

discrimindrii gi promovarea interculturalitdtrii ;
i) elaborarea gi monitorizarea implement[rii planului de desegregare, acolo unde este cazul;
j) elaborarea, anual, a unui raport care si confin[ referiri la actiunile intreprinse pentru

prevenirea discriminirii gi la rezultatele ob(inute in rezolvarea cazurilor de discriminare gi/sau,
dupd caz, segregare. Raportul elaborat de comisia pentru prevenirea discriminErii este inclus in
raportul anual de analizd, a activitdtii desfdgurate de unitatea de inv6(6m6nt;

(5) Inspectoratele gcolare monitorizeazd" activitatea Comisiilor de combatere a discrimindrii din
cadrul unitdlilor de inv6!6mdnt

CAPITOLUL V
Drepturile pirin(ilor, tutorilor sau susfinltorilor legali

Art. 82. Pdrintele, tutorele sau susfinltorul legal al pregcolarului/ elevului are dreptul sE decid6,
in limitele legii, cu privire la unitatea de invd{dmdnt unde va studia copilul/elevul.
Art. 83. (1) P6rintele, tutorele sau susfindtorul legal al copilului/elevului are dreptul si fie
informat periodic referitor la situatia gcolari gi comportamentul propriului copil.
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(2) Pdrintele, tutorele sau sustindtorul legal al copilului/elevului are dreptul si dobdndeascl
informatii numai referitor la situafia propriului copil.
Art. 84. (l) Pdrintele, tutorele sau sus{indtorul legal al copilului/elevului are acces in incinta
unit[]ii de invSfdmdnt dac6:

a) a fost solicitat/a fost programat pentru o discutie cu un cadru didactic sau cu directorul
unitatii de inv[[5m6nt;

b) desfrgoarl activitdliin comun cu cadrele didactice;
c) depune o cerere/alt document la secretariatul unit6{ii de invdtdmdnt;
d) participd la intdlnirile programate cu educatorul-puericultor/ educatoarea,/ inv6f6torul/

institutorul/ profesorul pentru invd{5mAnt pregcolar/ primarlprofesorul diriginte.
(2) Consiliul de administra{ie are obligatria stabilirii procedurii de acces al pdrin{ilor, tutorilor

sau susfindtorilor legali in unitdtile de inv6!5mdnt, pentru alte situa]ii dec6t cele prevdzute la alin.
(l).
Art. 85. (1) P6rinlii, tutorii sau susfindtori legali au dreptul sd se constituie in asocia{ii cu
personalitate juridic6, conform legislaliei in vigoare.

(2) Asociafia pdrinfilor se organizeazd gi func{ioneazdin conformitate cu propriul statut.
Art. 86. (1) Pdrintele, tutorele sau susfin6torul legal al copilului/elevului are dreptul sd solicite
rezolvarea unor stdri conflictuale in care este implicat propriul copil, prin discu(ii amiabile, cu
salariatul unitdlii de invdldm6nt implicat cu educatorul-puericultor/ educatoarca/ inv6f6torul/
institutorul/ profesorul 

^pentru invd{im6ntul pregcolar/ primarlprofesorul diriginte, cu directorul
unitafii de inv6[5mdnt. in situalia in care discu]iile amiabile nu conduc la rezolvarca conflictului,
pdrintele, tutorele sau susfindtorul legal adreseazd o cerere scrisd conducerii unitbtii de
inv6!dmdnt.

(2) In cazul in care au fost parcurse etapele men{ionate la alin. (1), fbr6 rezolvarea stdrii
conflictuale, pdrintele, tutorele sau susfin5torul legal al copilului/elevului are dreptul sd solicite
r ezolv area situafiei I a inspectoratul gco lar.

(3) In cazulin care au fost parcurse etapele prevdzute la alin. (l) qi (2), ftrd,rezolvarea stdrii
conflictuale, pdrintele, tutorele sau sus(inltorul legal al copilului/elevului are dreptul sd solicite
rczolv area situa{iei la Mini sterul Educafiei NaJi onale.
Art. 87. Pirinfii au urmitoarele atribu(ii:
(l) asigurd participarea copiilor la activitIlile didactice organizate de cdtre unitatea de

inv[fdmdnt prin intermediul tehnologiei gi al internetului, urmdrind crearea unui mediu fizic
sigur, prietenos gi protectiv pentru copil in timpul desfEqurdrii activitfiii, promovarea unui
comportament pozitiv, aprecierea progresului inregistrat de preqcolar/elev, incurajarea,
motivarea gi responsabilizarea acestuia cu privire la propria formare;
(2) men{in comunicarea cu profesorul diriginte/invdfdtorul gi celelalte cadre didactice;
(3) sprijin[ pregcolarul/elevul, dacd este cazul, in primirea gi transmiterea sarcinilor de lucru, in

termenele stabilite;
(4) transmit profesorului diriginte/ profesorului pentru invdt[mdnt pfimarl invdldtoarei /
profesorului pentru invdfSmdntul pregcolar/ educatoarei feedbackul referitor la organizarea gi
desfEgurarea activit6tii de predare-invdfare-evaluare prin intermediul tehnologiei gi al
internetului.
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CAPITOLUL VI
indatoririle plrinfilor, tutorilor sau susfinitorilor legali

Art. 88. (1) Potrivit prevederilor legale pErintele, tutorele sau susfindtorul legal are obligafi a de a
asigura frecventa gcolard a elevului in inv[f6mdntul obligatoriu qi de a lua mdsuri pentru
gcolarizarea elevului, pdn[ la finalizarea studiilor.

(2) Pdrintele, tutorele sau sustindtorul legal care nu asigurd gcolarizarea elevului, pe perioada
invdfdmdntului obligatoriu, poate fi sanc]ionat cu amendd cuprinsd intre 100 lei pi 1000 lei ori
este obligat s6 presteze muncd in folosul comunitdlii.

(3) Constatarea contravenfiei gi aplicarea amenzilor contraven]ionale prev6zute la alin. (2) se
rcalizeazd" de citre persoanele imputernicite de primar in acest scop, la sesizarea consiliului de
administra(ie al unit5lii de inv6!5mdnt.

(4) Conform legislafiei in vigoare, Ia inscrierea copilului/elevului in unitatea de invdf6m6nt,
pdrintele, tutorele sau sus{indtorul legal are obligafia de a prezenta documentele medicale
solicitate, in vederea men{inerii unui climat sdnltos la nivel de grupd/clasd/ pentru evitdrii
degraddrii stSrii de sdndtate a celorlalli elevi/pregcolari din colectivitatel unitateade invdJdm6nt.

(5) Pirintele, tutorele sau susfindtorul legal al elevului are obligalia ca, cel pufin o dat[ pe lun6,
s6 ia legEtura cu profesorul pentru invdfdmdntul pregcolar/ invSfdtorul/ institutorul/ profesorul
pentru invIf6mdntul primar/ profesorul diriginte pentru a cunoagte evolufia copilului/elevului.
Prezenla pirintelui, tutorelui sau sus{indtorului legal va fi consemnatdin caietul educatorului-
puericultor/ educatoarei/ inv6!6torului/ institutorului/ profesorului pentru inv[fdmdnt preqcolar/
primar, profesorului diriginte, cu nume, datd gi semn6turd.

(6) Pdrintele, tutorele sau sustindtorul legal al elevului rdspunde material pentru distrugerile
bunurilor din patrimoniul gcolii, cauzate de elev.

(7) P[rintele, tutorele sau sustindtorul legal al elevului din invS{SmAntul primar are obliga[ia sd-
I inso(eascI pdnd la intrarea in unitatea de inv6[6m dnt, iar la terminarea orelor de curs s6-l preia.
In cazul in care pdrintele, tutorele sau susfindtorul legal nu poate sd desfdgoare o astfel de
activitate, imputernicegte o altd persoand.

CAPITOLUL VII
Accesul in unitatea de invEfimffnt

Art. 89. Prevederile specifice pentru reglementarea accesului elevilor, al p6rinfilor sau
vizitatorilor in incinta unitdfii qcolare.

o accesul elevilor in incinta gcolii este permis pe durata programului gcolar, sau in timpul
activit[1ilor extracurriculare sub supravegherea profesorilor, rispunde portarul sau
pro fesoru I or ganizator,

. activitdlile extracurriculare se aprobd de c6tre Directiune,
o in pauzd este interzis elevilor sd pirdseascd curtea gcolii, rdspunde portarul,
o pirin{ii pot intra in incinta gcolii dupd identificarea cu CI la portarul gcolii gi au dreptul

sd pdtrundd in clddirea qcolii pAnS la sala profesorald, Secretariat sau biroul Directorului,
. pe perioada pandemiei, accesul pdrinfilor este permis numai cu acordul direcliunii,
. cu ocazia gedin{elor cu pdrin{ii sau alte activitdti organizate de dirigin}i responsabili de

prezen\a pdrinfilor in gcoald sunt diriginfii,
o alti vizitatori se identificd cu CI gi sub supravegherea portarului intrd in clddirea gcolii, la

S ecretariat sau Direcfiune,
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Art. 91. Respectarea prevederilor prezentului Regulament gi a Regulamentului de organizare gi

funclionare al unitdfii de invdJdm6nt este obligatorie pentru p6rin{ii, tutorii sau sus[indtorii legali
ai copiilor/elevilor.

CAPITOLUL VIII
Dispozifii tranzitorii qi finale

Art.92. Se interzice constituirea de fonduri de protocol sau a oricdrui alt fond destinat deruldrii
examenelor/evalu[rilor na(ionale.
Art.93.
(1) in unitSlile de inv6[6m6nt fumatul este interzis, conform prevederilor legislaJiei in vigoare.
(2) in timpul orelor de curs, al examenelor gi al concursurilor este interzisd utilizareatelefoanelor
mobile; prin excepJie de la aceastd prevedere, este permisd utilizarea acestora in timpul orelor de
curs, numai la solicitarea cadrului didactic, in situatia folosirii lor in procesul educativ. in situalii
de urgen[6, utilizarcatelefonului mobil este permisd cu acordul cadrului didactic. Pe durata orelor
de curs telefoanele mobile se pdstreazd ?n locuri special amenajate din sala de clasd, setate astfel
incdt s[ nu deranjeze procesul educativ.
Art.94.
(1) in unitIlile de inv[tdm6nt se asigurd dreptul fundamental la invdfdturd gi este interzisd orice
formd de discriminare a copiilor/elevilor gi a personalului din unitate.
(2) in unitilile de inv6f5mdnt sunt interzise mdsurile care pot limita accesul la educafie al elevilor,
cum ar fi, de exemplu, efectuarea de c6tre acegtia a serviciului pe gcoal6, interzicerea participdrii
la cursuri sau sancfionarea elevilor care nu poartl uniforma unit6{ii de invdfdmdnt sau altele
asemenea.

Art.95.
(1) in termen de 45 de zile de la data intr6rii in vigoare a prezentului regulament, consiliile de
administrafie ale unitdlilor de invdt6m6nt sunt obligate ca, pe bazaacestuia qi a dispoziliilor legale
in vigoare, sd aprobe propriile regulamente de organizare gi func{ionare.
(2)Laelaborarea regulamentului de organizare qi funcfionare gi a regulamentului intern se respectd
gi prevederile din Statutul elevului, aprobat prin ordin al ministrului educafiei.
Art. 96. Anexele Contract educalional qi Disciplina in r6ndul elevilor, face parte integrantd din
prezentul regulament

Prezentul document a fost dezbdtut in C. P. din data de 13.09.2022 qi aprobat in gedinfa C.
A din data 29.09.2022

Director,

$anta Mihaela Gabriela
AnexS l.

ELEVILOR

Elevii au datoria:
o Sd se prezinte la timp la cursuri gi

programului gcolar. Nu vor pErdsi
sE rdmdnd in incinta qcolii (clddire, curte) pe toatd durata
curtea gcolii in pauze!
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Anex6 l.

Elevii au datoria:
o Sd se prezinte la timp la cursuri qi sd rdmdni in incinta gcolii (clddire, curte) pe toatd

durata programului qcolar. Nu vor pdrdsi curtea qcolii in pauze!
o SI iasl in curtea qcolii pe durata pauzelor, exceplie fdcdnd elevii de serviciu qi copiii care

prezintd, scutire/ bilet de invoire de Ia pdrinli.
o Sd se deplaseze in ordine pe coridoare, frrd a alerga.
o Sd amplaseze bicicletele, trotinetele, skate-board-urile, etc. la rastelul existent ?n curtea

qcolii.
o S5 pdstreze curSlenia in sala de clas[ qi in celelalte spafii ale gcolii.
o Sd utilizeze ?n mod corespunzdtor, frrd sd deterioreze, baza materialE (mobilier,

materialul didactic, instalafii din silile de clas6, laboratoare, cabinete, grupuri sanitare).
o SE se adreseze respectuos persoanelor dinjur: colegilor, profesorilor, personalului gcolii.
o S5 utilizeze in timpul programului gcolar telefoane mobile, sau alte aparate audio qi video

numai cu acceptul cadrului didactic sau al direcfiunii gcolii.
o SE nu intre cu mdncare in sala festiv6, sala media, laborator de fizicd-chimie, cabinet de

informaticd! (corn, lapte, suc, etc.).
o Sd foloseascd scaunele doar pentru gezut, nu qi in alte scopuri care ar putea duce la

deteriorarea lor.
o Sd intre in sala profesoral[ numai cu acordul unui cadru didactic.
o Sd iasd in curtea gcolii in timpul pauzelor

Se interzice elevilor:

o Sd m6ndnce seminfe la gcoald.

o Si blocheze cdile de acces in gcoalb.
o Sd se bat6 (cuzdpadd sau sd aducd in qcoal6).
o SI aduc[ in gcoald/ in curtea gcolii persoane strdine, animale de companie, petarde,

bduturi alcoolice, droguri, sprayuri cu gaze lacrimogene sau obiecte care pot provoca
v[tImdturi corporale.

o S[ fure.
o S[ fumeze in incinta gcolii.
o S5 aducd prejudicii grave imaginii gcolii gi statutului de elev in locuri publice sau

activitIfi extragcolare (excursii, vizite).
o Sd se joace cu mingea in sala de clasd, pe coridoare, sau in pauze in curtea gcolii.

DIRECTOR
f. $anta Mihaela Gabriela
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